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Sindaco
Magagnin Ermanno

EDITORIALE del SINDACO

Oltre 1,3 milioni di euro di contributi 
per il nostro Comune: 
un anno di risultati e di opportunità!

Care concittadine e cari concittadini, 
anche quest’anno la pubblicazione del Notiziario Comunale rappre-

senta un’occasione importante per condividere con voi i risultati dell’at-
tività amministrativa.
Il quarto anno di mandato si sta rivelando particolarmente significativo 
per il Comune di Rovolon: attraverso la partecipazione a numerosi 
bandi, abbiamo ottenuto circa 1.380.000,00 euro di contributi! Questo 
successo straordinario è il frutto di un intenso e meticoloso lavoro 
di programmazione e progettazione, portato avanti con spirito di col-
laborazione e visione condivisa tra amministratori e personale degli 
uffici comunali, ai quali va il mio più sentito e sincero ringraziamento. 
Lascio quindi spazio ai numeri, che più delle parole raccontano la con-
cretezza e il valore del nostro operato:
• € 503.000 dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale PR Veneto 
FESR “Bando per l’efficientamento energetico degli edifici pubblici” - 
(Caserma dei Carabinieri);
• € 200.000 dalla Regione del Veneto – Bando “Ricomposizione cave 
degradate”;
• € 200.000 dalla Fondazione Cariparo – Allestimento Cava Spinazzola;
• € 150.000 dalla Regione del Veneto “Bando interventi di sicurezza 
idrogeologica” – (via San Giorgio a Rovolon);
• € 81.000 dalla Provincia di Padova – Bando “Sicurezza Stradale” 
(via Albettoniera);
• € 53.500 per il Fondo Asilo Nido;
• € 37.000 dalla Regione del Veneto per il “Relamping” – Efficienta-
mento illuminazione Campo Sportivo Comunale;
• € 30.000 dalla Regione del Veneto – “Bando per l’invecchiamento 
attivo” con il Comune di Vo’, Albettone e Piazzola sul Brenta; 
• € 28.000 dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri per i lavori di 
riqualificazione degli spazi esterni della Scuola Primaria di Bastia;
• € 25.000 dalla Fondazione Cariparo per il servizio di Doposcuola; 
• € 12.650 dal Ministero della Cultura per l’acquisto di nuovi libri per 
la Biblioteca; 
• € 11.000 dalla Fondazione Cariparo per il Sociale: famiglie o perso-
ne in difficoltà;
• € 10.800 dalla Camera di Commercio di Padova e Venicepromex 
S.C.A.R.L. per iniziative di animazione e promozione nel periodo natalizio;
• € 10.000 dalla Fondazione Cariparo a sostegno dei Centri Estivi 2025;
• € 10.000 dalla Regione del Veneto per la manutenzione straordina-
ria della Scuola “Il Bucaneve” a Carbonara;
• € 8.800 dal Ministero – Fondo Solidale Comunale per trasporto sco-
lastico e disabili;
• € 2.000 dalla Regione del Veneto a sostegno delle attività della 
Biblioteca. 
Per un piccolo Comune come il nostro, questi fondi rappresentano 
una risorsa fondamentale perché ci consentono di soddisfare le tante 
esigenze del territorio e della comunità e di realizzare progetti ambiziosi 
senza gravare sul bilancio comunale. In questo ultimo anno, inoltre, 
abbiamo portato a termine il terzo stralcio del tombinamento dello scolo 
Nina a Bastia con l’apertura di un nuovo spazio urbano in continuità con 
Piazza Marconi. Sono stati completati gli interventi di riqualificazione 
delle aree esterne della Scuola Primaria “Battisti-Albanese”, così come 
la sistemazione del Campo Sportivo Comunale con l’efficientamento 
energetico dell’intero impianto. Un altro risultato importante è l’ulti-
mazione della Fontanella delle Grotte, inaugurata di recente e realizzata 
anche grazie al contributo del Parco Regionale dei Colli Euganei. Paral-
lelamente agli interventi sulle infrastrutture, abbiamo investito anche sul 
miglioramento delle dotazioni, andando a rafforzare il parco mezzi: oltre 
a un nuovo veicolo destinato agli operatori comunali, è stata acquistata 
una vettura dotata di pedana mobile per sedia a rotelle, impiegata sia per 

il trasporto di persone anziane e fragili, sia per il trasporto scolastico.
Nell’ambito del commercio e delle attività produttive, vi comunico nuovi 
prestigiosi riconoscimenti: il Mercato Domenicale di Bastia, Bortoli Cal-
zature, Tubaldo Fratelli Ferramenta e Macelleria Magagnin di Gismondi 
Raoul sono stati insigniti dalla Regione del Veneto della targa di “Luogo 
Storico del Commercio”, entrando ufficialmente tra le attività che hanno 
contribuito alla crescita economica e sociale del nostro territorio. Una 
menzione particolare va al Mercato Domenicale, che si distingue come 
una realtà dinamica e tuttora fiorente, registrando un andamento positivo 
sia in termini economici, sia di presenze. Tale risultato, come segnalato 
anche dai rappresentanti di categoria, si pone in significativa controten-
denza rispetto alla situazione generale, comprovandone il ruolo di rilievo 
nel panorama commerciale locale.
Anche per il 2025 gli eventi e le manifestazioni si confermano un impor-
tante successo per le tre frazioni. Iniziative come “Rovolon in Maschera”, 
“Assaporarovolon” e “Rovolon BeerRun” continuano a registrare un’am-
pia partecipazione e un crescente interesse, attestando la straordinaria 
capacità della nostra comunità di promuovere momenti di incontro e di 
valorizzare le eccellenze del territorio. È ritornata la “Giornata Ecologica”, 
già programmata anche per il 2026: un appuntamento dal forte valore 
civico, al quale auspico possa unirsi un numero sempre maggiore di cit-
tadini. È un’occasione concreta per prenderci cura dei nostri luoghi con 
senso di responsabilità e autentico spirito di appartenenza. 
Desidero esprimere un sentito ringraziamento a tutte le volontarie e a 
tutti i volontari delle associazioni e dei gruppi comunali che, nel corso di 
questo 2025, hanno dedicato tempo, energie e passione a favore delle 
attività nel nostro Comune. La vostra presenza, la vostra disponibilità e il 
vostro impegno sono la dimostrazione di cosa significhi sentirsi parte di 
una comunità e voi ne siete il cuore pulsante!
Un pensiero speciale va a due realtà che quest’anno festeggiano un tra-
guardo importante della loro storia: il Gruppo Alpini Sezione Rovolon–
Cervarese per il 70º anniversario dalla fondazione e il Gruppo A.V.I.S. 
di Bastia di Rovolon per il 50º anniversario della sezione. Grazie per ciò 
che rappresentate, per i valori umani e sociali che avete saputo costruire 
e che continuate a trasmettere con orgoglio e grazie per il contributo pre-
zioso che ancora oggi offrite all’intera collettività.
In vista delle prossime festività ci prepariamo a vivere nuovamente il 
calore e l’atmosfera unica dei Mercatini di Natale in piazza a Bastia! Un 
evento che, come da tradizione, per due domeniche animerà il nostro 
paese con musica enogastronomia, spettacoli e tante occasioni d’incon-
tro e di condivisione. 
Infine, ringrazio gli assessori, i consiglieri e tutto il personale degli uffici 
comunali. Grazie alla professionalità, alla dedizione e alla capacità di 
affrontare ogni sfida in maniera positiva e propositiva, è possibile dare 
continuità all’azione amministrativa e raggiungere grandi risultati.
Un ultimo grazie di cuore da parte di tutta l’Amministrazione va a Ornella 
Frizzarin che, dopo tanti anni di servizio e di lavoro presso il Comune, ha 
raggiunto la meritata pensione. 
A tutte le cittadine e a tutti i cittadini di Rovolon rivolgo il mio augurio più 
sentito: che il Natale porti serenità e che il Nuovo Anno sia ricco di fiducia 
e di nuove opportunità da vivere insieme, come comunità. Auguri!
 

Il Sindaco
Ermanno Magagnin 
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ORARI DI APERTURA AL PUBBLICO UFFICI COMUNALI GIUNTA COMUNALE

Municipio: 049 9910017 - fax 049 9910161
Mail:info@comune.rovolon.pd.it - Pec: rovolon.pd@cert.ip-veneto.net

AREA AMMINISTRATIVA
Responsabile Dinello dott.ssa Federica 
SEGRETERIA E PROTOCOLLO
lunedì 9.00 – 13.00; da martedì a venerdì 9.00 – 12.30;
mercoledì pomeriggio 15.30 – 17.00

SERVIZI DEMOGRAFICI
(Anagrafe, Stato Civile, Elettorale, Leva, Polizia Mortuaria)
lunedì  9.00 – 13.00: mercoledì 9.00 – 12.00 / 15.30 – 17.00 
giovedì e venerdì 9.00 – 12.00

SERVIZI SCOLASTICI E CULTURALI
lunedì  9.00 – 13.00: mercoledì 9.00 – 12.00 / 15.30 – 17.00 
giovedì e venerdì 9.00 – 12.00

SERVIZI SOCIALI
lunedì  9.00 – 13.00

AREA CONTABILE
Responsabile Stevanato dott. Leonardo
SERVIZI FINANZIARI, RAGIONERIA, PERSONALE
lunedì  9.00 – 13.00; mercoledì 15.30 – 17.00; venerdì 9.00 – 12.30

UFFICIO TRIBUTI
lunedì  9.00 – 13.00; mercoledì 15.30 – 17.00; venerdì 9.00 - 12.30

AREA TECNICA
Responsabile Trevisan geom. Giuseppe
LAVORI PUBBLICI - MANUTENZIONI
lunedì 9.00 – 13.00
mercoledì 9.00 – 12.00  /  15.00 – 18.00 

EDILIZIA PRIVATA - SERVIZIO COMMERCIO
lunedì 9.00 – 13.00 
mercoledì 9.00 – 12.00
mercoledì 15.00 – 18.00 (solo tecnici su appuntamento)

POLIZIA LOCALE INTERCOMUNALE RETENUS
Presso Municipio di Saccolongo
Via Roma n. 1 – Saccolongo
lunedì e giovedì  10.00 -  12.30 oppure su appuntamento
Tel. 049/8015090 - cell. 338/7795640 attivo solo se in servizio

NUMERI UTILI 
• Biblioteca 049 9910017 int. 9
• Carabinieri 049 9910005
• Guardia Medica  049 5495010

• Acquedotto Etra 800 566 766
• Italgas - emergenza guasti 800 900 999
• E-distribuzione 803.500 segnalazione guasti 
• Etra rifiuti 800 247 842

• Direttore responsabile: Paola Vergani  
• Reg. trib. Padova n. 1394 del 27/12/1993  
• Editore, preparazione alla stampa:  
  IMAGA,  via Germania, 6 - 35010 Peraga di Vigonza (PD) 
  tel. 049 7967821 e-mail: info@imaga.it - www.imaga.it 
• Stampa: OPLAPRINT (Pd) 
• Stampato su carta ecologica (Dicembre 2025)

Assessore
BORTOLI MARISA
Deleghe: Bilancio - Personale -
Digitalizzazione - Attività Produttive
Riceve: Lunedì su appuntamento

Sindaco
MAGAGNIN ERMANNO
Deleghe: Affari Generali - Rapporti
Istituzionali - Edilizia Privata
Riceve su appuntamento

Presidente del Consiglio
MEDÈ FiliPPO
Deleghe: Sicurezza - Polizia Locale
- Agricoltura - Eventi e manifestazioni
- Rapporti con altri Enti
Riceve: Su appuntamento

ViceSindaco
MONTEMEZZO MATTIA
Deleghe: Cultura e Istruzione -
Rapporti con le Associazioni - Sport
- Comunicazione
Riceve: Su appuntamento

Assessore
CRISTOFANON DAVIDE
Deleghe: Infrastrutture - Urbanistica
- Mobilità - Convenzioni - Turismo
- Protezione Civile
Riceve: Lunedì su appuntamento

Assessore
TRIVELLI N MARISTELLA
Deleghe: Lavori Pubblici -
Regolamenti e Statuto
Riceve: Lunedì su appuntamento

BIBLIOTECA
lunedì 15.30 – 19.00; martedì 9.00 – 13.00
mercoledì 15.30 – 18.30; sabato 9.00 – 12.00

Pubblica illuminazione 800 394 800
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Presidente del Consiglio

Medè Filippo

Sicurezza - Polizia Locale - Agricoltura - Eventi e manifestazioni - Rapporti con altri enti
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Care concittadine e concittadini, 
durante questi quattro anni di amministrazione abbia-

mo registrato un crescente coinvolgimento della cittadinanza nei 
consigli comunali. Un risultato favorito anche dalla possibilità, 
introdotta durante il mandato, di seguirli in diretta tramite colle-
gamento da remoto, attraverso la pagina Facebook istituzionale. 
Tutto ciò ha contribuito a rendere più trasparenti le attività dell’ente 
e a permettere a un numero maggiore di cittadini di informarsi e 
partecipare. Tuttavia, l’ultimo anno di lavori non è stato privo di 
difficoltà. In più occasioni, alcune sedute sono state caratterizzate 
da momenti di tensione dovuti al comportamento di un consigliere 
di minoranza, non conforme a quanto previsto dal vigente rego-
lamento del consiglio comunale. Questi episodi hanno richiesto 
un maggiore impegno per garantire l’ordine dei lavori e il rispetto 
delle attività previste nelle sedute dei consigli comunali.

Sicurezza, Polizia Locale e Presidio Ambientale
Il nostro impegno quotidiano è volto a garantire che i cittadini di 
Rovolon possano sentirsi sicuri nel proprio territorio.

Interventi realizzati:
• Attivi 38 sistemi di videosorveglianza, monitorati dal Comando 
Centrale di Saccolongo, posizionati in punti strategici e nei cimiteri 
di Carbonara, Rovolon e Bastia con nuove installazioni in Via Vene-
to, Incrocio Via Monte Cereo e Rotonda Porta Roma.
• Potenziata la vigilanza presso gli impianti e gli edifici pubblici, 
con particolare attenzione durante il periodo natalizio.

Manifestazioni ed Eventi
Nonostante le difficoltà del territorio (frane e criticità ambientali), 
siamo riusciti a realizzare manifestazioni di grande successo, con 
ampia partecipazione dei cittadini.

Eventi 2025:
• Rovolon in Maschera (Carnevale) – Terza edizione in piazza 
Marconi a Bastia, con sfilata di gruppi e maschere, majorettes della 
Banda Folkloristica Euganea, Gruppo Medioevo di Carbonara, ani-
mazioni e stand gastronomici. 
Prossima edizione: 17 febbraio 2026.

• Assapora Rovolon (12ª edizione) – Passeggiata enogastronomi-
ca con record di partecipanti, occasione per valorizzare le ricchez-
ze del territorio.
• Notti d’Estate – Piazza degli Alpini, 4-6 luglio 2025 
- Giovanni Giusto con lo spettacolo “Ocio che te conto”, dedicato 
alla lingua veneta e ai suoi aneddoti. Come dimenticare l’aneddoto 
“Parlare a vanvera? “ 
- Spettacolo di karaoke con imitazioni e votazioni dei migliori 
artisti italiani, dal titolo “Quasi uguali”.
- La commedia-parodia “7 donne e un mistero” della compagnia I 
Bottegai, che ha portato sul palco risate e ironia con la reinterpre-
tazione del classico “cena con delitto”.

Nasce la “Rovolon Beer Run”: un successo oltre ogni aspettativa

Era il 28 marzo quando, 
attraverso la segnalazio-
ne di alcuni cittadini, è 
emersa la notizia – non 
comunicata dagli orga-
nizzatori – che la tradi-
zionale Summer Run 
non si sarebbe più svol-
ta a Rovolon. Una deci-
sione che aveva lasciato 
amarezza nella comunità, abituata a vivere l’evento come un 
appuntamento estivo irrinunciabile. Di fronte a questa situazione, 
non sono rimasto a guardare. È così che è nata l’idea della “Rovo-
lon Beer Run”, un nuovo evento che, sin dalla sua prima edizione, 
ha saputo trasformarsi in un’occasione di grande partecipazione 
e identità collettiva. Oltre 1000 persone hanno colorato la piazza 
del paese, in un clima di festa e sport che resterà nella memoria 
della nostra comunità. L’iniziativa è stata possibile grazie al lavoro 
congiunto degli amministratori e delle molte realtà associative che 
hanno contribuito alla riuscita della manifestazione. Un impegno 
condiviso che ha dato vita a un risultato storico per il comu-
ne. La Rovolon Beer Run si candida così a diventare un nuovo 
appuntamento simbolo, capace di unire, coinvolgere e valorizzare 
il territorio. Vi aspettiamo per la seconda edizione Giovedì 16 
Luglio 2026!! Un ringraziamento particolare va a Fabio Giacomini, 
Dario Facchini, Comitato San Giorgio Rovolon, Associazione Santa 
Clelia, Protezione Civile, Associazione Nazionale Bersaglieri, Asso-
ciazione Nazionale Carabinieri, Polizia Locale, Alpini, A.S.D. Benato 
Bikes, Atletico Bastia, Asd Rovolon Sport – Ritmica Free Life, 
Rosa dei Colli e a tutte le associazioni sportive che hanno aderito: 
Galzignano Trail Friends, Unitedtrailrunning, Bomberun Asd Sport, 
Outdoor Club Rovolon, Teolo Running, Refit..

Rovolon in maschera - 4 marzo 2025

Rovolon Beer Run 
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Mercatini di Natale – 14 e 21 dicembre 2025 
Con Casa di Babbo Natale, spettacoli, giostra, 

esposizioni di associazioni locali e hobbisti. 
Riproposta la “Babbo Christmas Run”  con 
dress-code natalizio. 

La Scuola dell'Infanzia e Nido Integrato S. Antonio si rinnova e si racconta!

È un periodo di grandi novità per la nostra amata scuola! Grazie alla preziosa collaborazione tra Don Erick e l'Amministrazione Comunale, ad 
aprile 2024 è stato inaugurato il servizio di Nido Integrato, un luogo accogliente e stimolante per i bambini dai 12 ai 36 mesi. Autorizzato ed 
Accreditato con punteggio 100/100. Ma non è tutto! La scuola è stata abbellita con un tocco di magia grazie al progetto "Ci sto a fare fatica" pro-
mosso dal Comune, che ha permesso di ridipingere la ringhiera e di creare una facciata colorata e allegra, grazie alla creatività di una fantastica 
volontaria. Un ringraziamento speciale va alla comunità per il supporto e la generosità dimostrata durante la pesca di beneficenza alla festa di S. 
Maria della Neve. Il ricavato è stato interamente devoluto alla scuola, permettendo l'acquisto di una nuova giostra per i nostri piccoli amici, che 
sarà posizionata nel mese di gennaio. La scuola è anche un luogo di cultura e di crescita, grazie alla collaborazione con il Comune e ad iniziative 
come lo spettacolo teatrale promosso da ArteVen e le letture animate "A caccia dell'orso", che hanno entusiasmato i bambini. Infine, il Comitato 
di Gestione ha deciso di investire ulteriormente nella scuola, assumendo nuovo personale per garantire un servizio sempre più di qualità e of-
frire esperienze di crescita diverse e stimolanti ai bambini e alla comunità. La Scuola dell'Infanzia e Nido Integrato S. Antonio è un luogo vivo e 
pulsante, dove i bambini possono crescere e imparare in un ambiente accogliente e stimolante. Siamo orgogliosi di offrire questo servizio alla 
nostra comunità e siamo grati per il supporto e la fiducia che ci vengono dimostrati ogni giorno!

Matrimoni e Nuove Nascite

Nel 2025 si sono svolte 28 celebrazioni di matrimoni civili, grazie anche 
alla bellezza delle nostre location comunali:
- Parco Frassanelle di Villa Papafava
- Country House Il Bucaneve
 Aggiornamento Demografico del Comune
- Nascite: 27 nuovi residenti registrati
- Matrimoni: 33 celebrazioni, di cui 28 civili
- Unioni civili: 2
- Separazioni e divorzi: 1 separazione e 1 divorzio
- Decessi: 28 residenti deceduti (10 nel territorio comunale)
Saldo naturale (nati - morti): -1  
Saldo migratorio (immigrati - emigrati): -8  
Saldo demografico complessivo: -9

Questi dati offrono una fotografia chiara dell’andamento demografico 
della comunità e costituiscono uno strumento prezioso per program-
mare servizi e politiche future. Auspichiamo che tali politiche possano 
essere declinate dalla Regione Veneto nell’ambito del nuovo Assesso-
rato al Sociale, proposto dal neo Governatore Alberto Stefani, e pro-
gressivamente calate sui territori attraverso gli Ambiti Territoriali. 

Tutti gli eventi eventi sopracitati sono stati possibili grazie al contributo 
e all'impegno delle associazioni di volontariato locali, che si dedicano 
con passione al bene comune. Un sentito GRAZIE a tutti loro! Con l’ini-
zio del nuovo anno, riproporremo queste manifestazioni e speriamo di 
aggiungerne di nuove, per continuare a rendere il nostro territorio sem-
pre più attrattivo e vivibile. Oltre alle deleghe qui descritte, mi preme 
sottolineare che sono sempre disponibile per rispondere alle necessità 
e alle eventuali criticità che dovessero sorgere. Per qualsiasi cosa, non 
esitate a contattarmi via email all'indirizzo: fpomde@gmail.com.

Con affetto, 
Filippo Medè  

Presidente del Consiglio Comunale
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Vicesindaco

Montemezzo Mattia

Cultura - Istruzione - Rapporti con le Associazioni - Sport - Comunicazione

Carissimi compaesani di Rovolon,
anche quest’anno 2025 sta volgendo al termine ed è arrivato il 

momento di tirare le somme delle numerose iniziative realizzate. Il quo-
tidiano lavoro di programmazione in sinergia con gli uffici comunali ci ha 
permesso di partecipare con esito positivo a tanti bandi, ottenendo quindi 
contributi fondamentali per dare risposte concrete al nostro territorio; vi 
posso assicurare che, soprattutto per un Comune di modeste dimensioni 
come Rovolon, questi risultati non sono assolutamente scontati né frutto 
di casualità. Anche quest’anno ho cercato di mantenere sempre vivo il 
legame con tutte le realtà locali, garantendo la presenza e la disponibilità 
all’ascolto per risolvere le eventuali problematiche; purtroppo le limitate 
disponibilità di bilancio non sempre ci permettono di intervenire subito 
come si vorrebbe, ma si cerca di fare il meglio possibile. 
Per quanto riguarda nello specifico le deleghe che il Sindaco mi ha asse-
gnato, nelle pagine seguenti tenterò di riassumere brevemente le tante 
attività alle quali mi sono dedicato in questi mesi, evidenziando in parti-
colar modo alcune novità di cui vado molto orgoglioso e spero possano 
proseguire nei prossimi anni.
La programmazione degli eventi culturali è basata sul lavoro congiunto tra 
Assessorato alla Cultura e l’Associazione socio-culturale Rosa dei Colli: 
grazie a questa proficua collaborazione riusciamo ad offrire un calendario 
sempre più ricco di appuntamenti, con ospiti di caratura nazionale che 
molti Comuni ci invidiano. Tra i tanti eventi del 2025 ci tengo a sottoline-
are il successo della decima edizione di Rovolon Fotografia, e soprattutto 
dell’apprezzata iniziativa “Gente di Rovolon”. A testimonianza del concreto 
sostegno e della vicinanza da parte dell’Amministrazione Comunale, oltre 
alla conferma del contributo ordinario, è stata destinata una nuova sede 
alla Rosa dei Colli, proprio accanto alla Biblioteca Comunale.
Rimandando ad una attenta lettura del loro articolo nella seconda parte del 
notiziario, riporto in forma di elenco i principali eventi culturali organizzati 
direttamente dall’Amministrazione comunale:
• Presentazione dei libri di autori locali: Francesco Carmignoto, Giustino 
Brusamolin e Giorgio Manfrin hanno presentato le proprie opere letterarie, 
disponibili anche in prestito presso la Biblioteca Comunale;
• “Un Veneziano alla corte del Gran Khan”: 3 interessanti incontri tra 
Marzo ed Aprile a cura del prof. Sandro Furlan sulla meravigliosa avventu-
ra di Marco Polo;
• “Villeggendo”: Rovolon si è confermata una tappa del celebre festival 
letterario con 2 appuntamenti al Parco Frassanelle: il 28 Maggio abbiamo 
avuto l’onore di ospitare il divulgatore scientifico Massimo Polidoro che 
ha presentato il suo ultimo libro “Una vita ben spesa”, mentre il 24 luglio 
abbiamo accolto il pianista di fama internazionale Ramin Bahrami con il 
suo recente manoscritto “Robert Schumann”. (Questo evento è stato par-
zialmente finanziato con il contributo provinciale Reteventi 2025)
• “Notte D’Estate”: abbiamo riproposto la tradizionale rassegna estiva 
in Piazza degli Alpini a Rovolon, con 3 serate che hanno coinvolto un 
pubblico numeroso, in modo particolare “Ocio che te conto” con Giovanni 
Giusto (questo evento è stato parzialmente finanziato con il contributo 
provinciale Reteventi 2025);
• “Luoghi Persone Eventi”: grazie al contributo di Banca Adria Colli, 
sabato 13 settembre si è tenuto il concerto di fine estate della Banda Folk-
loristica Euganea con la coreografia del gruppo Majorettes, seguito da una 
degustazione di prodotti locali.

Nel corso dell’anno abbiamo coinvolto le scolaresche non solo in occasio-
ne delle celebrazioni ufficiali per la Festa della Liberazione (25 aprile) e 
la Festa dell’unità nazionale e delle forze armate (4 novembre), ma anche 
in nuove occasioni: il 22 aprile con le dimostrazioni dei volontari di Prote-

zione Civile a Scuola, il 3 maggio con la giornata ecologica e il 6 giugno 
con la visita in Municipio. Come anticipato nell’articolo dello scorso anno, 
è da poco partito un nuovissimo e rilevante progetto di educazione civica 
che coinvolge direttamente i nostri studenti e le nostre studentesse: il 
Consiglio Comunale dei ragazzi e delle ragazze(CCR). Si tratta di un’e-
sperienza formativa per quei ragazzi che, una volta eletti, saranno chiamati 
a rappresentare i propri colleghi avvicinandosi a comprendere i meccani-
smi di funzionamento della pubblica amministrazione. Un ulteriore evento 
significativo che coinvolge le classi della scuola secondaria si è tenuto in 
occasione della Giornata per l’eliminazione della violenza contro le donne, 
con l’inaugurazione di una panchina rossa presso il cortile del plesso 
scolastico preceduta da un incontro di prevenzione alla violenza di genere. 

Ci tengo a ricordare che anche quest’anno l’Amministrazione Comunale 
finanzia le Borse di Studio agli studenti meritevoli, con la cerimonia di 
consegna in programma domenica 21 dicembre; lo scorso anno sono 
stati premiati ben 33 ragazzi del nostro Comune!  
Nell’estate 2025, dopo il successo della prima edizione, abbiamo ripropo-
sto il progetto “CI STO? AFFARE FATICA”, che ha visto la partecipazione 
complessiva di 30 adolescenti suddivisi in 3 gruppi per ciascuna settima-
na. Anche quest’anno il bilancio finale è stato certamente positivo: sono 
stati svolti degli interventi di riqualificazione delle aree esterne del plesso 
scolastico di Bastia, di pulizia e sistemazione delle ex scuole di Rovolon 
ed infine di ritinteggiatura della recinzione esterna della scuola dell’infan-
zia parrocchiale di Bastia. Colgo l’occasione per ringraziare tutti i volontari 
che hanno collaborato per la buona riuscita di questo progetto, che certa-
mente verrà riproposto anche per la prossima estate 2026.

La Biblioteca continua ad essere un importante punto di riferimento per 
la cittadinanza, come dimostrano i numeri in costante miglioramento: 
quasi 600 utenti attivi per un totale di oltre 12mila prestiti nell’anno 2025! 
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Abbiamo continuato ad investire anche nell’acquisto di libri, con un patri-
monio bibliotecario che ha superato gli 11mila volumi. Sono dati senza 
dubbio lusinghieri che, oltre a costituire motivo di orgoglio per un Comu-
ne con meno di 5000 abitanti, testimoniano la bontà del grande lavoro 
di promozione della lettura che è stato portato avanti negli ultimi anni, in 
modo particolare con gli alunni delle nostre scuole.   Anche quest’anno 
abbiamo conquistato la vittoria del bando regionale dedicato alle biblio-
teche dei piccoli comuni con il progetto “Immaginaria: giochi e parole”: 
grazie al contributo di 2000 euro da parte della Regione Veneto, abbiamo 
potuto offrire delle nuove opportunità a titolo gratuito a bambini e ragazzi 
di tutte le fasce d’età: il corso di robotica con i lego, il laboratorio teatrale, 
gli incontri con l’illustratore, il laboratorio di narrativa multisensoriale, 
il torneo di lettura e gli incontri con l’autore. Un programma di attività 
di altissimo livello che ha saputo coinvolgere ed emozionare numerosi 
bambini e ragazzi del nostro territorio, partendo dalle scuole dell’infanzia 
fino alle classi terze della scuola secondaria di primo grado. Grazie alla 
collaborazione con ARTEVEN nel progetto “Cresco con il teatro”, inoltre, 
siamo riusciti ad offrire gratuitamente ai bambini dell’asilo nido Sant’Anto-
nio di Bastia uno spettacolo teatrale di primo livello. La grande novità del 
2025 è stata l’organizzazione sabato 27 settembre della prima Festa della 
Biblioteca, con un programma di iniziative per l’intera giornata finalizzato 
a far conoscere sempre di più la nostra Biblioteca. A tal proposito abbia-
mo partecipato con un progetto veramente interessante al Bando Biblio-
teche Sociali della Fondazione CARIPARO, gli esiti del quale saranno resi 
noti nel mese di febbraio 2026; incrociamo le dita per riuscire ad ottenere 
anche questo ulteriore contributo che permetterebbe alla nostra Biblioteca 
di fare un importante salto di qualità, concludendo anche nel migliore dei 
modi il nostro mandato amministrativo. Infine evidenzio che nel mese di 
maggio è terminato il servizio di aiuto compiti in biblioteca in coincidenza 
con la conclusione dell’esperienza annuale di servizio civile da parte di 
Noemi; abbiamo voluto ringraziarla pubblicamente nel corso di una seduta 
di Consiglio Comunale per l’impegno e la passione con cui ha sempre 
svolto il suo servizio. Si tratta di una grande soddisfazione poter annun-
ciare che, dopo la prima esperienza molto positiva di Noemi, il progetto 
del servizio civile a Rovolon continuerà anche nel futuro: ad inizio del 
2026 ben 2 ragazzi o ragazze del nostro territorio avranno l’opportunità di 
essere selezionati per un progetto in ambito sia culturale sia sociale. Non 
perdete questa splendida occasione!

Relativamente alla delega alla pubblica istruzione invece, l’anno scolastico 
2024/2025 ha visto un costante impegno dell’assessorato a fianco delle 
esigenze dei nostri plessi scolastici. Il dialogo con la struttura dirigente 
dell’Istituto Comprensivo è stato proficuo e collaborativo, anche se non 
sempre privo di difficoltà. Il Comune di Rovolon continua a sostenere 
l’Istituto Comprensivo con un importante contributo di oltre 10.000 euro 
per anno scolastico, destinati sia all’acquisto del materiale didattico e 
di consumo sia alla realizzazione dei vari progetti approvati dal collegio 
docenti e condivisi con l’assessorato.
Nel corso dell’anno 2025 abbiamo continuato ad investire per rendere 
sempre più funzionali, sicure e moderne le strutture scolastiche: dopo aver 
concluso anche l’ultimo stralcio del progetto di efficientamento energetico 
all’interno del plesso di Bastia, è stata finanziata la tinteggiatura delle pareti 
esterne (lato nord) della scuola primaria, compresa la palestra scolastica 
con il bellissimo murales. Inoltre sono stati realizzati gli orti didattici ed 
un’aula all’aperto, con l’obiettivo di valorizzare nuove modalità di appren-
dimento per i nostri alunni. Infine l’intervento più importante, per il quale 
abbiamo ottenuto un contributo regionale di circa 10mila euro, è consistito 
nella manutenzione straordinaria sulla copertura della Scuola dell’Infanzia Il 
Bucaneve di Carbonara, finalizzato a risolvere definitivamente l’annosa pro-
blematica delle infiltrazioni. Sempre al Bucaneve comunico che è in fase di 
realizzazione anche la messa in sicurezza dell’area verde fronte scuola, che 
potrà poi essere utilizzata come una nuova area giochi per i piccoli utenti.
Per quanto concerne tutti i servizi complementari rivolti alle famiglie e 
gestiti direttamente dal Comune di Rovolon, l’anno 2025 ha visto un gran-
de impegno, anche in termini di risorse, da parte dell’Amministrazione 
Comunale. Oltre alla compartecipazione nella spesa per la mensa e il tra-
sporto scolastico (per un totale di oltre 130mila euro), sono stati erogati il 
contributo asilo nido (sia direttamente alle famiglie sia alla scuola paritaria 
Sant’Antonio), il contributo libri e il contributo frequenza centri estivi. La 
vittoria di un bando ad hoc della Fondazione CARIPARO ci ha permesso 
inoltre di abbassare le tariffe per i residenti nel Comune di Rovolon del 
centro estivo al Parco Frassanelle; un progetto di centro estivo di grande 
qualità, organizzato sempre perfettamente da tutto il team di Sportivis-
simo, che ha festeggiato nell’estate 2025 la “maggiore età” cioè la sua 
diciottesima edizione! In tema di sostegno alle famiglie, la più rilevante 
novità del 2025 è stata l’attivazione del servizio di DOPOSCUOLA: grazie 
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alla collaborazione con la cooperativa Prende e al contributo di 25mila 
euro assegnato al nostro progetto sempre dalla Fondazione, a fine settem-
bre è partita questa nuova esperienza pomeridiana all’interno della scuola 
primaria di Bastia ma aperta anche agli alunni delle scuole dell’infanzia 
e secondaria. Informo che ci sono ancora dei posti disponibili per chi 
volesse iscriversi anche nel corso dell’anno scolastico. Siamo orgogliosi 
di aver garantito un ulteriore importante servizio, a costi calmierati, a tutte 
le famiglie del nostro territorio che ne hanno bisogno.

Passando ad approfondire la delega allo sport, inizio con un dato emble-
matico: il calendario delle nostre strutture sportive non ha praticamente 
spazi liberi, poiché sono occupati dalle numerose attività sportive che 
possiamo offrire a Rovolon. 
Anche nel 2025 sono proseguiti, come da programma, importanti investi-
menti sugli impianti sportivi comunali ( per maggiori dettagli si rimanda 
all’articolo della collega assessore Maristella Trivellin): dopo esserci 
dedicati a risolvere le problematiche di palestra e palazzetto negli anni pre-
cedenti, quest’estate gli sforzi sono stati rivolti a superare le tante criticità 
del campo sportivo comunale. Il primo intervento, parzialmente finanziato 
da un contributo regionale, è consistito nella sostituzione dei vetusti fari 
alogeni con i moderni a tecnologia led, i quali garantiscono una qualità di 
luce decisamente migliore a fronte di consumi più che dimezzati. I benefi-
ci del relamping li avevamo già potuti notare anche nel palazzetto Taccon; 
da settembre, quindi, tutti gli impianti di illuminazione delle strutture spor-
tive comunali sono stati efficientati dal punto di vista energetico! Il secon-
do intervento ha comportato la conversione del manto erboso del campo 
da specie microterme a macroterme (c.d. gramigna): una scelta agrono-
mica ritenuta ormai necessaria a fronte del cambiamento climatico degli 
ultimi anni, come testimoniano le esperienze positive di numerosi campi 
nei territori limitrofi. Prima di arrivare alla conversione, sono stati eseguiti 
dei lavori indispensabili per migliorare il top soil e permettere il corretto 
insediamento della gramigna: pulizia profonda di drenaggi, scarichi e 
pozzetti, nuovi drenaggi superficiali obliqui, sostituzione di parti obsole-
te dell’impianto di irrigazione, distribuzione di materiale organico, lotta 
biologica e chimica ai grillotalpa e numerose concimazioni/fertilizzazioni. 
Si trattava di una sfida sicuramente difficile ed impegnativa, che abbia-
mo superato grazie alla grande professionalità ed esperienza della ditta 
incaricata: al fine di mantenere alto il livello di manutenzione straordinaria 
del campo, alla medesima ditta è stato affidato il servizio per un arco di 
tempo triennale. Approfitto di questo articolo per ricordare che nell’estate 
2026 verrà a scadenza la convenzione decennale per la gestione degli 
impianti sportivi comunali: l’Amministrazione Comunale, conformemente 

a quanto disposto dal legislatore nel 2023 con l’ormai nota Riforma dello 
Sport, sarà chiamata ad individuare i nuovi concessionari in seguito alla 
pubblicazione di un bando per le manifestazioni d’interesse da parte dei 
soggetti titolati. Si tratta certamente di una decisione fondamentale per il 
futuro dello sport nel nostro territorio nei prossimi anni.
Ricordo inoltre che in primavera, a distanza di due anni dal precedente, 
abbiamo organizzato in collaborazione con SOGIT un corso BLSD per 
l’utilizzo del defibrillatore rivolto ai tecnici e ai dirigenti delle associazioni 
sportive di Rovolon.
Anche nel corso di quest’anno sono state organizzati numerosi eventi e mani-
festazioni sportive nel nostro territorio comunale, per i quali rimando agli 
articoli delle singole associazioni sportive. Al fine di promuovere la pratica 
sportiva in età scolare, stiamo lavorando ad un nuovo progetto in sinergia 
con il Comune di Cervarese Santa Croce e l’Istituto Comprensivo, le cui 
generalità saranno rese note nei prossimi mesi. Se lo sport continua ad esse-
re praticato e valorizzato nel nostro territorio, certamente va dato merito alle 
associazioni sportive e ai numerosi volontari che le compongono! Per questo 
motivo continua il sostegno economico alle associazioni sportive (e non 
solo) del nostro Comune: per poter soddisfare tutte le richieste di contributo 
ordinario che sono state presentate,
è stato stanziato in bilancio un importo complessivo di circa 20.000 euro.  Si 
tratta di una cifra considerevole per un Comune di modeste dimensioni come 
Rovolon, ma siamo orgogliosi e soddisfatti di poterla mantenere a favore del 
volontariato, vero motore inesauribile che mantiene vive le tradizioni locali, le 
feste, i momenti conviviali e, più in generale, la nostra identità. Proprio per 
tali ragioni, come tutti gli anni, ci tengo a ringraziare in maniera speciale tutti 
i volontari si sono resi disponibili a collaborare per la buona riuscita eventi 
organizzati dall’Amministrazione Comunale: GRAZIE DI CUORE!

Per quanto riguarda la comunicazione infine, in questi 4 anni di mandato 
sono stati fatti dei passi in avanti per rendere sempre più vicino il Muni-
cipio ad ogni singolo cittadino. Il servizio informativo WhatsApp Rovolon 
Con Te ha superato i 650 iscritti, segno inequivocabile della sua utilità per 
restare aggiornati su quanto accade nel 
nostro territorio comunale. Ricordo a tutti 
i cittadini che non ne siano ancora venuti a 
conoscenza che è sempre possibile aderire 
al servizio inviando un semplice messaggio 
whatsapp al numero indicato nella locandi-
na verde qui a fianco
Il sito istituzionale del Comune di Rovolon 
è stato completamente rinnovato con una grafica più intuitiva e rimane 
comunque aggiornata anche la pagina Facebook del Comune di Rovolon, 
dove è possibile seguire la diretta streaming delle sedute del Consiglio 
Comunale aperte al pubblico. Concludo dicendo che siamo in attesa dell’e-
sito di un interessante bando del Ministero del Turismo, al quale abbiamo 
partecipato, che potrebbe portare un ulteriore miglioramento dei servizi al 
cittadino anche nell’ottica di una comunicazione più immediata ed efficace.

Di certo in queste 5 pagine non ho potuto riportare tutto il lavoro fatto in 
questo 2025 che sta volgendo al termine: sia per evidenti ragioni di spazio 
sia perché sicuramente ho dimenticato qualcosa. Spero di essere riuscito 
quanto meno a trasmettervi la passione e l’impegno con cui sto portando 
avanti queste deleghe per migliorare sempre più il tessuto sociale, cultu-
rale e sportivo del nostro amato Comune di Rovolon.
Colgo questa occasione per augurare a tutti voi miei compaesani di Rovo-
lon i migliori auguri di Buone Feste!
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Assessore

Bortoli Marisa

Bilancio e risorse dell’esercizio 2025 

• Un sostanzioso avanzo libero 2024: euro 
299.048,83, di cui utilizzati euro  283.542,00 
nel 2025.

• Oneri di urbanizzazione incassati:  euro  
181.698,13, con capienza superiore alle previsioni.

• Maggior accertato Ufficio Tributi: euro  25.049,24;

• Maggiori entrate da servizi euro  30.000,00;

Queste azioni hanno consentito di interveni-
re con maggiore efficacia e tempestività nelle 
situazioni di urgenza. Parallelamente, attraverso 
bandi in corso e cofinanziamenti, si sono con-
solidate le basi per le progettualità che inten-
diamo sviluppare nel biennio 2026–2027, entro 
la scadenza del nostro mandato amministrativo.

Interventi realizzati e cofinanziamenti otte-
nuti (bilancio 2025)

Grazie alla partecipazione a bandi pubblici e a 
cofinanziamenti comunali, nel corso del 2025 
sono stati portati a termine diversi progetti di 
rilievo:

• Realizzazione dell’aula all’aperto e orto didat-
tico presso il plesso Albanese Battisti Manzoni.

• Parco giochi inclusivo in località Carbonara.

• Casetta dei cinghiali.

• Fontanella delle grotte.

• Terzo stralcio della Fossa Nina, con amplia-
mento del parcheggio.

• Relamping degli impianti sportivi comunali.

• Interventi di manutenzione straordinaria e 
urgente nelle scuole comunali, inclusa la coper-
tura della scuola Il Bucaneve di Carbonara.

• Cinque colonnine di ricarica veloce veicoli in 
frazione Bastia.

Interventi straordinari con fondi comunali

Parallelamente, con risorse esclusivamente 
comunali, sono stati realizzati interventi stra-
ordinari e misure di sostegno alla comunità.

Infrastrutture e manutenzioni

• Cimitero di Carbonara.

• Risemina e manutenzione programmata del 
campo sportivo comunale.

• Segnaletica orizzontale e verticale.

• Asfaltature urgenti (in corso di realizzazione 
con fondi già stanziati).

• Manutenzioni in collina e aree boschive, a 
seguito di eventi atmosferici e fenomeni franosi.

Sostegno a famiglie, scuola e comunità

Nel 2025 l’Amministrazione ha confermato il 
proprio impegno nel sostenere famiglie, stu-
denti e realtà associative del territorio, attra-
verso una serie di contributi mirati.

• Contributo rette asilo nido: euro  21.092,92 
(26 bambini, anno educativo 2024/2025).

• Contributo centri estivi: euro  5.709,00 (54 
bambini, in fase di erogazione) + euro  10.000 
da bando CARIPARO.

• Contributo per il sostegno all’abitare: euro  
3.510,00.

• Contributo regionale buoni libro: euro  
9.772,60 (60 beneficiari).

• Spesa inserimento minori in comunità e ser-
vizio educativo domiciliare: euro  23.000.

• Contributo annuale associazioni: euro 
24.250,00

Di cui: 

• Banda musicale: euro  4.500.

• Associazioni culturali e combattentistiche: 
euro  13.000.

• Associazioni sportive: euro  3.500.

• Associazione anziani: soggiorni climatici 
euro  187,30 + invecchiamento attivo euro  
3.071.

• Contributo Scuola materna parrocchiale S. 
Antonio: euro  59.000 + euro  3.800 per 2 rette 
in gratuità.

• Spesa trasporto scolastico a carico del 
Comune: euro 128.133,80 (anno scolastico 
2024/2025, 112 bambini).

• Progetto “Ci sto? Affare fatica”: euro  
5.109,00 (3 squadre da 10 ragazzi).

• Contributo borse di studio studenti meritevo-
li: euro  5.050,00 (33 studenti).

• Contributo nuovi nati: non erogato (coperto 
da contributo statale).

• Contributi povertà educativa e indigenti: non 
erogati (utilizzate quote di gratuità disponibili).

Nuove progettualità e cofinanziamenti acquisiti

Sono in corso di progettazione nuove azioni, 
alcune delle quali già accompagnate da cofi-
nanziamenti. Tra le maggiori soddisfazioni 
- soprattutto per l’impatto positivo sul bilancio 
comunale - si segnalano:

• euro  503.000 interamente finanziati per la 
ristrutturazione completa della parte operativa 
della Stazione dei Carabinieri.

• euro  200.000 ottenuti da un bando regionale 
per la ricomposizione di cave dismesse.

• Progetto “Rinascita” nell’ex Cava Spinazzola: 

- euro  200.000 da bando CARIPARO.

- euro  86.000 di cofinanziamento pubblico-
privato in corso di sottoscrizione.

Abbiamo avviato il progetto “Rinascita: Natura e 
Comunità nell’ex Cava Spinazzola”, un’iniziativa 
di rigenerazione ambientale e sociale che mira a 
trasformare un’area dismessa in uno spazio multi-
funzionale dedicato alla biodiversità, all’educazione 
ambientale, alla cultura e al benessere collettivo.

Il progetto si distingue per la partecipazio-
ne attiva di imprenditori locali, che hanno 
manifestato disponibilità al cofinanziamento, 
dimostrando un forte senso di responsabilità 
sociale e visione condivisa.

“Rinascita” è un vero e proprio laboratorio di 
comunità, dove natura, impresa e cittadinanza 
si incontrano per generare nuove opportunità.

Risultati concreti e valorizzazione delle 
eccellenze del territorio
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Relazione sull’attività amministrativa – anno 2025
Carissime concittadine e concittadini, volge al termine un anno intenso, caratterizzato dalla ricchezza di attività e di esperienze maturate all’in-
terno degli assessorati ai quali sono delegata. L’approccio adottato è stato operativo e concreto, con una selezione attenta delle risorse da parte 
della Giunta, finalizzata a costruire interventi utili e duraturi.
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Rovolon: Storia di eccellenze!! 
Il mercato domenicale di Bastia riconosciuto come luogo storico 
del commercio

Con il Decreto n. 333 del 1° luglio 2025, la Regione del Veneto ha uffi-
cialmente iscritto il mercato settimanale su aree pubbliche di Bastia, 
frazione del Comune di Rovolon (PD), nell’Albo regionale dei luoghi 
storici del commercio.

Il provvedimento, firmato dalla Direzione Industria, Artigianato, Com-
mercio e Servizi, riconosce il valore storico e sociale di un appunta-
mento che da anni anima la Piazza G. Marconi, diventando punto di 
riferimento per cittadini e visitatori.

Accanto al mercato domenicale, il Comune di Rovolon può oggi van-
tare quattro attività commerciali riconosciute come Locali storici del 
commercio:

• Calzature Bortoli SNC.

• Ferramenta Tubaldo Fratelli SNC.

• Macelleria Magagnin.

• Zancan Carlo SNC (nel 2024).

Questi riconoscimenti rafforzano il legame tra memoria e sviluppo, 
valorizzando le radici del commercio locale e inserendo tali realtà a 
pieno titolo nel patrimonio economico e culturale della Regione Veneto.

Come Assessore al Commercio e alle Attività Produttive esprimo 
personale soddisfazione per il risultato conseguito, che rappresenta 
un importante traguardo per la comunità e conferma l’impegno nel 
sostenere e promuovere il commercio come elemento vitale di identità 
e crescita del territorio.

Attività storiche del territorio già premiate dal Comune 

Il nostro Comune può vantare numerose attività storiche, che rap-
presentano un patrimonio prezioso di tradizione e identità locale. Nei 
prossimi esercizi l’Amministrazione si impegnerà a valorizzarle e a 
sostenerle, anche attraverso il riconoscimento ufficiale della Regione 
Veneto. Tuttavia, due realtà storiche hanno recentemente chiuso i bat-
tenti: a loro il nostro plauso e rammarico per la loro cessazione, che 
segna la fine di un capitolo importante della vita economica e sociale 
del territorio.

“Alimentari Tubaldo: dallo spaccio degli anni ’50 al supermercato 
moderno”

Nella memoria collettiva rimane la storica attività Alimentari Tubaldo, 
fondata dalla cara Pierina, pioniera del commercio locale. Nato come 
piccolo spaccio alimentare negli anni ’50 e via via trasformato in un 
supermercato di nuova generazione, ha accompagnato per decenni 
la vita quotidiana della comunità. Pur avendo i requisiti per l’iscrizio-
ne all’Albo regionale, non vi ha aderito poiché la proprietà aveva già 
deciso di chiudere l’attività nel 2025. Resta comunque un simbolo di 
dedizione e radicamento nel tessuto sociale di Bastia e di Rovolon.

In questa occasione, l’Amministrazione comunale rivolge un pensie-
ro speciale e i più sentiti auguri di buon pensionamento ad Antonio 

Tubaldo, che ha portato avanti con impegno e passione l’attività di 
famiglia. La sua dedizione rappresenta un esempio di continuità e 
amore per il commercio, che rimarrà a lungo nella memoria della 
comunità.

Lo storico Panificio Magagnin,  una storia di pane e comunità

Il Panificio Magagnin è stato per quasi un secolo una delle eccellenze 
più significative della comunità di Bastia. Le sue radici affondano nel 
1926, quando Anteo Magagnin, appena ventunenne, iniziò a lavorare 
come dipendente panettiere. Nel 1935, a seguito del matrimonio con 
Olimpia, anch’essa dipendente panettiera, aprì il primo negozio nell’at-
tuale vecchio spogliatoio sportivo della parrocchia di Bastia. Nel 1950 
la famiglia trasferì l’attività in centro, costruendo il forno che sarebbe 
diventato il cuore pulsante del paese.

Fondato da Anteo e Olimpia, il panificio ha visto proseguire l’attività dai  fra-
telli Fabio, Firmino, Emiliana, Lucindo e Valdino, fino ad arrivare agli ultimi 
quarant’anni di gestione affidata a Valdino e Lina, allora novelli sposi.

Il Panificio Magagnin non è stato soltanto un luogo di produzione e 
vendita: è stato un presidio sociale, un punto di incontro e di soste-
gno. Con il suo pane speciale e la generosità della famiglia, ha con-
tribuito a iniziative conviviali, alla parrocchia, alle associazioni locali e 
all’asilo parrocchiale, diventando parte integrante della vita quotidiana 
di Bastia.

Dopo decenni di lavoro e dedizione, il panificio ha raggiunto il traguar-
do del pensionamento. La sua chiusura segna un momento di grande 
dispiacere, non solo per Bastia ma per tutto il territorio circostante, 
che perde una realtà storica e affettiva.

Rimane però viva la gratitudine per l’impegno, la passione e l’amore 
con cui la famiglia Magagnin ha accompagnato la comunità, lasciando 
un’eredità che profuma di pane e di memoria.

Premiazione dei Maestri del Lavoro – rag. Monti Roberto

Con grande orgoglio, il 2 maggio 2025 abbiamo partecipato alla 
cerimonia ufficiale di conferimento della Stella al Merito del Lavoro, 
disposta dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, al nostro 
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concittadino rag. Roberto Monti, dipendente e manager dell’azienda 
Alì S.p.A. di Padova.

La cerimonia si è svolta presso il Teatro Toniolo di Mestre, alla pre-
senza di autorità civili e militari, dei Prefetti delle Province Venete, 
dei Consoli Provinciali e dei Sindaci dei Comuni di residenza dei neo 
Maestri.

La Stella al Merito del Lavoro rappresenta uno dei più alti riconosci-
menti conferiti dalla Repubblica Italiana per il valore professionale, 
l’impegno e la dedizione dimostrati nel corso della carriera.

Il rag. Monti Roberto è stato premiato insieme ad altri 20 Maestri 
padovani, in un evento che ha sottolineato anche l’importanza della 
cultura della sicurezza sul lavoro, come ricordato dal Vicepresidente 
Nazionale Vicario Erminio Gambato.

Concorso Enologico Nazionale – Rovolon e l’Azienda “Al Contadin” 
di Faggion Nadia premiata a Roma

Il 5 luglio 2025, al Campidoglio di Roma, si è svolta la cerimonia di 
premiazione del XXIII Concorso Enologico Internazionale Città del 
Vino, una delle rassegne più prestigiose del settore vitivinicolo, con 
oltre 1.500 campioni provenienti da tutta Italia e da 11 Paesi esteri.

Grande orgoglio per il Comune di Rovolon, che ha ricevuto un rico-
noscimento ufficiale insieme all’Azienda Vitivinicola “Al Contadin” di 
Faggionato Nadia, protagonista assoluta con due importanti risultati:

• 85,8 punti per lo Spumante DOC Serprino.

• 85,4 punti per il Fior d’Arancio Colli Euganei Spumante DOCG Dolce.

Il premio conferma l’eccellenza dei vini dei Colli Euganei e valorizza il 
legame tra territorio e impresa, sottolineando come il successo delle 
aziende vitivinicole sia anche il successo della comunità che le sostiene.

La doppia premiazione – all’azienda e al Comune – rafforza l’identità 
di Rovolon come Città del Vino, riconosciuta a livello nazionale per la 
qualità dei suoi prodotti e per la tradizione vitivinicola che da sempre 
caratterizza il territorio.

Ivano Zanchetta insignito Cavaliere al Merito della Repubblica 
Italiana

Il 5 dicembre 2025 il Maestro Ivano Zanchetta, concittadino di Rovo-

lon, è stato insignito dell’alta onorificenza di Cavaliere al Merito 
della Repubblica Italiana.

La cerimonia ha coronato una vita dedicata con passione e talento 
a due grandi ambiti: la musica organistica e l’imprenditoria artigia-
na. Fin da giovanissimo Zanchetta ha studiato con maestri di fama 
internazionale, suonando in prestigiose chiese e cattedrali, tra cui la 
Basilica di San Pietro a Roma e il Duomo di Padova, dove ancora oggi 
accompagna le celebrazioni.

Parallelamente, nel 1978 ha fondato la ditta Linea Lins Srl, diventata 
in breve tempo un punto di riferimento internazionale nel settore della 
pellicceria, riconosciuta dalla Regione Veneto come Laboratorio Arti-
giano Artistico. La sua attività ha contribuito allo sviluppo del lavoro 
e dell’occupazione, ricevendo nel tempo numerosi riconoscimenti, tra 
cui il titolo di Maestro del Commercio.

Con questa onorificenza, la Repubblica Italiana ha voluto premiare 
un percorso esemplare che unisce arte, cultura e impresa, rendendo 
Ivano Zanchetta un orgoglio per la comunità di Rovolon e per l’intero 
territorio veneto.

Percorso curricolare 2025/2026: manualità e artigianato nelle 
scuole e nella comunità

La manualità e l’artigianato sono un patrimonio prezioso che il Comu-
ne di Rovolon vuole trasmettere alle nuove generazioni. Già con la 
mostra “L’eleganza della manualità”, organizzata durante la Festa del 
Pane, è stata messa in luce la creatività dei cittadini e l’importanza del 
fare manuale. In questa direzione si inserisce la collaborazione con 
la scuola primaria di Bastia: dall’anno scolastico 2025/2026 le classi 
quarte e quinte seguiranno un corso di traforo artistico, per svilup-
pare abilità pratiche, precisione e senso estetico. Dal 2026 saranno 
inoltre attivati corsi aperti alla cittadinanza, realizzati con il contributo 
di volontari e associazioni, dedicati a cucito, lavorazione delle pietre 
dure, pittura e cucina, con particolare attenzione ai più giovani. L’o-
biettivo è favorire la trasmissione dei saperi artigiani tra generazioni, 
stimolando la creatività come risorsa di crescita personale e di coe-
sione sociale. Questi percorsi dimostrano come scuola e comunità, 
unite dalla manualità e dall’artigianato, possano rafforzare l’identità 
del territorio. Anche questo è eccellenza.

Bilancio  - Personale - Digitalizzazione - Attività Produttive

Premiazione rag. Roberto Monti presso teatro Toniolo di Mestre Premiazione Luoghi Storici del Comune alla presenza 
dell'Assessore Roberto Marcato e Consigliere Elisa Venturini
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Nell’ambito del bando regionale sull’invecchiamento attivo, è stato avviato un proget-
to intercomunale che prevede l’attivazione di uno sportello di utilità per cittadini over 
65, gestito dalla cooperativa sociale “Città Solare” in collaborazione con i comuni 
di Piazzola sul Brenta, Rovolon, Vo’ e Albettone. Il servizio offre supporto concreto 
nella gestione di pratiche digitali, con consulenze individuali dedicate all’alfabetizza-
zione tecnologica: utilizzo della posta elettronica, accesso ai servizi sanitari e fiscali 
online, gestione delle utenze domestiche tramite app, consultazione e caricamento 
di documenti. La prenotazione degli appuntamenti avviene da remoto, rendendo il 
servizio accessibile anche a chi ha difficoltà negli spostamenti. Sono inoltre previste 
serate informative a cura della Lega dei Consumatori, dedicate alla prevenzione delle 
truffe telefoniche e contrattuali, e all’orientamento su come riconoscere e gestire 
proposte ingannevoli. A complemento del progetto, saranno attivati corsi nei primi 
mesi del 2026 per piccoli gruppi di adesione, sull’utilizzo di smartphone e computer, 
rivolti anche a coloro che operano nelle attività amministrative delle associazioni 
locali. L’obiettivo è rafforzare le competenze digitali e favorire una maggiore auto-
nomia nell’uso degli strumenti tecnologici. La continuità del progetto sarà garantita 
anche oltre la durata del bando grazie all’impegno del circolo Auser Centro Primave-
ra aps che opera presso il centro Anziani Severino Baldan di bastia di Rovolon.

Bilancio  - Personale - Digitalizzazione - Attività Produttive

Il 28 febbraio 2026 segnerà la conclusione di un lungo e prezioso 
percorso lavorativo per Ornella Frizzarin, collaboratore esperto ammi-
nistrativo presso la Segreteria Generale del Comune.

Nel tempo, Ornella ha saputo evolvere e reinventare il proprio ruolo 
iniziale di assistente domiciliare con discrezione e determinazione. 
Trasferita all’Ufficio Protocollo, ha svolto con grande competenza 
anche attività di archivio comunale, oltre al coordinamento e smista-
mento delle pratiche tra i settori dell’organico comunale.

Nel corso degli anni, Ornella ha saputo reinventarsi con intelligenza 
e sensibilità, accompagnando il lavoro dell’Ente nella sua evoluzione 
digitale. Pur mostrando talvolta una sana insofferenza verso la buro-
crazia, ha contribuito con efficacia all’adeguamento delle procedure e 
degli strumenti di lavoro. sua dedizione. La disponibilità verso colleghi 
e cittadini e la gratitudine per il servizio pubblico offerto hanno carat-
terizzato una carriera lineare ed esemplare.

A Ornella va fin da ora il nostro grazie più sentito, insieme al mio rico-
noscimento personale per l’entusiasmo con cui ha affrontato anche 
le richieste e ricerche più improbabili, permettendo di recuperare dati 
preziosi e fondamentali per molte attività in corso.

Salutiamo la collega che sostituirà la nostra cara Ornella all’ufficio 
Protocollo e diamo il benvenuto a Roberta Passignani, collaboratore 
esperto amministrativo (ex B3), proveniente dalla graduatoria del 
concorso di Cervarese Santa Croce, augurandole dedizione e adeguato 
inserimento nella  squadra comunale.

Un ringraziamento al personale comunale

Cari collaboratori, desidero ringraziare tutte le dipendenti e i dipen-
denti della Casa Comunale per l’impegno profuso in questo anno, la 
disponibilità e la capacità di affrontare con serietà ogni sollecitazione, 

urgenza e complicazione burocratica.

Un ringraziamento corale per aver supportato il sindaco e gli asses-
sori, contribuendo così alla serenità del progetto amministrativo, alla 
gestione dei servizi sul territorio e alla realizzazione delle attività d’ur-
genza affrontando con equilibrio e senso pratico situazioni complesse 
e sovrapposte, attraverso una precisa e conseguente gestione metico-
losa dei costi, in tutti gli ambiti.

Quest’anno vogliamo dedicare un ringraziamento speciale al nostro 
collaboratore tecnico esterno sig.  Nicola Zanardo, capace di orientarsi 
in un sistema amministrativo che spesso richiede interpretazione più 
che applicazione. È stato — e continua ad essere — un riferimento 
prezioso per i colleghi, con quella competenza silenziosa e risolutiva 
che tutti riconosciamo e apprezziamo.

Un ringraziamento ai collaboratori del Corpo di Polizia Locale: presen-
ze fondamentali per la qualità della vita dei cittadini e per la tutela del 
bene comune.

Un ringraziamento al Servizio Biblioteca, gestito dal Consorzio Biblio-
teche di Abano, per la qualità dei servizi e dei progetti rivolti a cittadini 
di tutte le età, in collaborazione con il settore cultura del comune e 
la nostra scuola. Questa sinergia, assimilabile al lavoro dei colleghi 
comunali, garantisce impegno e continuità, favorendo anche l’inse-
rimento del servizio civile a supporto dei ragazzi. La partecipazione 
costante degli utenti sia per le nostre referenti il miglior riconoscimen-
to e grazie al vostro lavoro!! .

Buon Natale a tutti! che siano giorni gioiosi, sereni e propizi! 

Un saluto speciale al personale del Comune di Rovolon

Sportello Digitale per Over 65: 
un progetto regionale per 
l’invecchiamento attivo

Marisa Bortoli
Assessore
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Assessore

Trivellin Maristella

Lavori Pubblici - Regolamenti - Statuto

OPERE PUBBLICHE AL SERVIZIO 
DELLA COLLETTIVITÀ

    ari concittadini di Rovolon, mentre il 2025 volge al termine, desidero 
condividere con voi un bilancio di questo quarto anno di mandato. 

Colgo anche l’occasione per rivolgere a tutti un sincero augurio di buon 
Natale: che le feste portino serenità, gioia e la giusta energia per affron-
tare insieme un 2026 ricco di opportunità. È stato un anno ricco di sfide 
ma anche di importanti traguardi raggiunti, che ci rendono orgogliosi 
del cammino fatto insieme. Ogni risultato è nato dalla collaborazione, 
dall’ascolto e dalla dedizione: valori che guidano il nostro lavoro gior-
no dopo giorno. Quest’anno non ci siamo concentrati solo sulle grandi 

opere – come la caserma dei Carabinieri, Cava Spinazzola e la messa 
in sicurezza idraulica di via San Giorgio, che partiranno nel 2026 – ma 
anche su interventi di prossimità, pensati per migliorare concretamente 
il tessuto urbano: scuole più vivibili, spazi pubblici più accoglienti, ser-
vizi più accessibili. Sono questi i dettagli che migliorano davvero la vita 
di tutti noi. In quanto piccolo Comune con risorse di bilancio limitate, il 
nostro impegno nella ricerca di bandi e finanziamenti è stato costante 
e rivolto in tutte le direzioni: non solo per i lavori pubblici, ma anche per 
iniziative sociali, culturali, turistiche. 

Nel mese di settembre abbiamo portato a termine un importante intervento 
di riqualificazione della scuola primaria di Bastia, un luogo centrale per 
la vita della comunità e punto di riferimento per tante famiglie. Il progetto 
ha unito cura degli spazi, attenzione educativa e partecipazione, con l’o-
biettivo di rendere la scuola un ambiente accogliente, bello e stimolante 
per tutti.
L’intervento è stato realizzato grazie all’iniziativa “BenessereInComune”, 
promossa dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per 
le Politiche della Famiglia, che ci ha consentito di ottenere un contributo di 
circa 28.000 euro. A questi fondi statali abbiamo aggiunto risorse comunali 
per sviluppare un progetto ampio e condiviso tra scuola e Amministrazio-
ne, volto a migliorare la qualità degli spazi educativi e la partecipazione di 
tutta la comunità scolastica.
Il risultato è una nuova aula dedicata alle attività artistiche e culturali, 
che potrà ospitare anche laboratori extrascolastici, con una particolare at-
tenzione all’inclusione degli alunni con disabilità. Accanto a questo spazio 
è nata anche un’aula all’aperto, dotata di orti didattici e di un sistema di 
irrigazione integrato: un vero laboratorio naturale dove i ragazzi potranno 

osservare, seminare e prendersi cura delle piante, imparando il valore della 
sostenibilità e della collaborazione.
A rendere ancora più speciale l’intervento è il grande murales colorato che 
decora la parete esterna della palestra, realizzato dall’artista Giulia Bogoni 
insieme alla coautrice Daniela Rebecca. Per alcune settimane, le due artiste 
sono state affiancate anche dai ragazzi del progetto “Ci sto? Affare fatica! 
2025”, che hanno contribuito con entusiasmo alla realizzazione dell’opera, 
trasformandola in un autentico lavoro di squadra. Un’opera collettiva che, 
attraverso colori e immagini, trasmette valori di inclusione, collaborazione 
e appartenenza.  Parallelamente, abbiamo investito ulteriori 24.000 euro di 
fondi comunali per rifare tutte le pareti esterne del lato nord della scuola, 
comprese quelle della palestra, della mensa e dei corridoi del primo e se-
condo piano. Gli intonaci, deteriorati dal tempo, sono stati completamente 
rinnovati, restituendo all’edificio un aspetto più luminoso e accogliente.
Oggi la scuola primaria di Bastia si presenta profondamente rinnovata, non 
solo nell’aspetto ma anche nello spirito. È un luogo che cresce insieme ai 
suoi ragazzi, che si apre al territorio e continua ad essere il cuore educativo 
e sociale della comunità.

A inizio settembre, prima dell’inizio del nuovo anno scolastico 2025/2026, 
sono terminati gli interventi urgenti di manutenzione straordinaria alla 
scuola dell’infanzia “Il Bucaneve” di Carbonara.
Le forti piogge di inizio 2025 avevano causato infiltrazioni d’acqua dal sof-
fitto di due aule, creando non poche difficoltà nello svolgimento delle atti-
vità didattiche quotidiane.
Come Amministrazione Comunale ci siamo subito attivati per trovare una 
soluzione rapida ed efficace, partecipando alla selezione regionale a spor-
tello per gli interventi urgenti di edilizia scolastica. Il nostro progetto di 

ripristino è stato ammesso e finanziato con un contributo di quasi 20.000 
euro, che ha coperto una parte significativa dei costi.
I lavori sono stati avviati in tempi brevi e hanno riguardato il rifacimento 
della copertura, il consolidamento delle strutture danneggiate e il ripri-
stino degli ambienti interni.
Grazie a questi interventi, “Il Bucaneve” torna ad essere uno spazio sicu-
ro, confortevole e funzionale, dove bambini e insegnanti possono vivere la 
quotidianità scolastica in serenità.

CONCLUSI I LAVORI ALLA SCUOLA DELL’INFANZIA “IL BUCANEVE”

l murales in corso di realizzazione con 
l’intervento dei ragazzi del progetto 
“Ci sto? Affare fatica! 2025”

Un particolare degli orti didattici L’opera finita

 Ecco le principali opere che abbiamo realizzato quest'anno:

LA SCUOLA PRIMARIA DI BASTIA SI RINNOVA: NUOVI SPAZI, COLORI E OPPORTUNITÀ PER I BAMBINI
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Domenica 5 ottobre abbiamo inaugurato il rinnovato campo sportivo co-
munale di Bastia, in occasione della prima partita in casa dell’ASD Polispor-
tiva Euganea Rovolon Cervarese nel campionato di Eccellenza. Un momen-
to di sport e di comunità che ha segnato l’apertura ufficiale di un impianto 
più moderno, efficiente e sostenibile. 
Come evidenziato anche nell’articolo del vicesindaco e assessore allo sport, 
Mattia Montemezzo, gli interventi hanno riguardato due aspetti fondamen-
tali:

• il rifacimento completo del manto erboso e la predisposizione di un 
piano di manutenzione triennale affidato a un operatore specializzato;
• la sostituzione integrale dell’impianto di illuminazione, ora dotato di 
luci a LED a basso consumo.

I lavori sul terreno di gioco sono iniziati all’inizio del 2025, dopo anni in cui 
il campo aveva mostrato segni di deterioramento e la presenza di essenze 
infestanti. 
Le opere hanno previsto la pulizia dei drenaggi profondi, il rifacimento di 
quelli superficiali, il miglioramento del suolo, la sistemazione dell’impianto 

di irrigazione e, infine, la semina e la concimazione del campo.
Per mantenere il campo sempre in condizioni ottimali, abbiamo avviato un 
piano di manutenzione triennale (2025–2027) che prevede concimazioni 
periodiche, trattamenti fogliari, decompattazioni, sabbiature e trasemine. 
Non più interventi sporadici, ma una gestione continuativa e programmata, 
in grado di garantire qualità e durata nel tempo.
Parallelamente, grazie a un contributo regionale di 37.000 euro e a 15.000 
euro di fondi comunali, abbiamo rinnovato l’intero impianto di illumina-
zione. I vecchi corpi illuminanti sono stati sostituiti da un sistema a LED 
di ultima generazione, che offre maggior efficienza, uniformità di luce e 
un notevole risparmio energetico: un passo concreto verso la sostenibilità 
ambientale e l’innovazione tecnologica.
Il nostro obiettivo è offrire ai ragazzi e agli atleti uno spazio all’altezza delle 
loro passioni. 
Oggi il campo sportivo è pronto a diventare il cuore pulsante della comuni-
tà, un luogo dove giovani, famiglie e associazioni si incontrano, perché lo 
sport unisce, educa e fa crescere.

Nel mese di maggio abbiamo aperto il nuovo tratto di Piazza Marconi a 
Bastia e concluso il terzo stralcio dei lavori di messa in sicurezza idraulica 
dello Scolo Nina. Oggi il centro del paese si presenta più ordinato, acco-
gliente e sicuro, grazie a interventi che ne valorizzano il ruolo di spazio 
pubblico e di aggregazione. 
Il progetto ha visto il prolungamento della piazza centrale, pavimentato con 
cubetti in porfido, in perfetta continuità con la parte esistente. Qui abbiamo 
realizzato 22 nuovi parcheggi, tra cui un posto più ampio per le persone 
con disabilità, e prolungato il marciapiede pedonale fino alla fine del trat-
to tombato. Completano l’intervento un nuovo parapetto, 10 alberi che 
offriranno ombra e freschezza nelle stagioni future e un impianto di illumi-
nazione rinnovato, che valorizza lo spazio e aumenta la sicurezza.

Il risultato è una piazza più grande, ordinata e vivibile: non un semplice 
parcheggio ma un luogo di incontro e socialità. Qui troveranno spazio 
feste, eventi comunitari e il mercato domenicale. E non è tutto. All’inizio 
del prossimo anno prenderà il via l’ultimo stralcio dei lavori, che prevede 
la rimozione del parcheggio a pettine davanti alla scuola materna, non più 
conforme alla normativa attuale. Al suo posto nasceranno una fermata pro-
tetta per lo scuolabus, un nuovo percorso ciclo-pedonale separato dalla 
carreggiata da aiuole verdi di protezione e attraversamenti pedonali illumi-
nati. Un intervento pensato per favorire la mobilità sostenibile e rendere più 
sicuri gli spostamenti di bambini e famiglie. 
Un passo avanti verso una Bastia più vivibile, moderna e attenta alla qualità 
della vita di chi la abita ogni giorno.

Particolari della pavimentazione in porfido e dei nuovi alberi

Inaugurazione del campo da calcio

LA PIAZZA DI BASTIA SI ALLARGA: COMPLETATO IL 3^ STRALCIO DEL TOMBINAMENTO DELLO SCOLO NINA

Particolari dei nuovi fari a LED e del terreno di gioco

UN INVESTIMENTO PER IL FUTURO: INAUGURATO IL RINNOVATO CAMPO SPORTIVO COMUNALE
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In queste settimane di dicembre è in corso un importante intervento di 
riqualificazione dell’interno del cimitero di Carbonara, un luogo caro alla 
comunità che meritava maggiore attenzione e decoro. L’opera, sobria ma 
significativa, nasce da un principio semplice: prendersi cura dei luoghi 
della memoria è un gesto di rispetto verso chi ci ha preceduto e verso 
l’intera comunità. Il progetto di sistemazione delle aree interne è iniziato 
in autunno con la rimozione delle vecchie siepi malate e secche, per far 
posto a nuove siepi nane più resistenti alla siccità e alle malattie. Questo 
garantirà un aspetto ordinato durante tutto l’anno e una manutenzione più 
sostenibile. Particolare attenzione è stata dedicata anche alle antiche bor-
dure in pietra, prezioso elemento storico ormai in gran parte interrato e 

disordinato nella disposizione. Tutte le cordonate sono state recuperate, 
pulite e riposizionate, restituendo armonia e leggibilità ai vari campi del 
cimitero. All’ingresso, subito dopo la scalinata, è stato realizzato un piccolo 
spiazzo di accoglienza in pietra, che dona respiro e ordine all’accesso 
principale, rendendo il passaggio più gradevole e decoroso. Contestual-
mente stiamo risolvendo anche il problema dell’infiltrazione sul tetto della 
parte centrale dei loculi, rifacendo la guaina di copertura per mettere in 
sicurezza la struttura e preservarla nel tempo.
Un intervento misurato ma molto significativo, che dimostra come anche le 
piccole opere possono avere un grande valore civico, testimonianza di cura 
e rispetto per i luoghi della nostra memoria collettiva.
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Qualche settimana fa abbiamo completato il nuovo parco giochi inclusivo 
di Carbonara, un luogo pensato per far giocare insieme tutti i bambini, sen-
za barriere né distinzioni. Qui ciascuno può correre, esplorare e divertirsi in 
libertà, in uno spazio davvero aperto e accogliente.  Il progetto sorge all’in-
terno del Parco dell’Amicizia, il cuore verde di Carbonara, che si estende 
per oltre cinquemila metri quadrati nel quartiere tra via Dante Alighieri e via 
Rodari. Il nome del progetto, “Rovolon – I CARE” cioè “Io mi prendo cura”, 
racchiude lo spirito con cui abbiamo lavorato: prenderci cura delle persone 
e costruire spazi dove tutti possano sentirsi accolti.
Il parco è stato realizzato grazie al contributo di 45.000 euro della Regione 
Veneto per l’inclusione delle persone con disabilità, a cui abbiamo ag-
giunto 30.000 euro di fondi comunali. Con “I CARE”, il Parco dell’Amicizia 
assume una nuova identità: quella dell’inclusione. Le nuove attrezzature 
sono progettate per essere accessibili anche ai bambini con disabilità, 

consentendo a tutti di giocare in sicurezza e libertà. Gli elementi musicali 
e sensoriali completano l'opera, stimolando la creatività e favorendo la 
socializzazione.
Grazie alla vicinanza con la scuola “Il Bucaneve”, siamo certi che questo 
nuovo spazio diventerà un punto di riferimento educativo e sociale, aperto 
alla collaborazione con insegnanti e associazioni del territorio. Qui potran-
no nascere attività inclusive, laboratori e momenti di aggregazione per le 
famiglie.
Con l’apertura del parco giochi inclusivo si completa un importante capitolo 
del percorso di riqualificazione del Parco dell’Amicizia, che negli ultimi anni 
si è arricchito con un’area fitness all’aperto, un nuovo impianto di illumina-
zione e nuove alberature. 
Un passo in più verso un paese accogliente, attento alle persone e capace 
di crescere insieme.

UN NUOVO SPAZIO PER TUTTI: IL PARCO GIOCHI INCLUSIVO DI CARBONARA

CURA E RISPETTO: RIQUALIFICATO L’INTERNO DEL CIMITERO DI CARBONARA

Nel mese di novembre abbiamo avviato un importante  interven-
to di  aggiornamento della segnaletica stradale in tutto il territorio 
comunale, con l’obiettivo di aumentare la sicurezza, migliorare la visibilità 
e rendere più ordinata e leggibile la nostra rete viaria. Un’azione diffusa, 
pensata per tutelare pedoni, ciclisti e automobilisti e favorire una circola-
zione più fluida in tutte le frazioni del paese.
Per la  segnaletica orizzontale  abbiamo stanziato circa 24.000,00 euro, 
concentrando gli interventi nei punti dove erano più necessari: 
• centro abitato di Bastia;
• via Monte Cereo;
• via San Giovanni Battista a Carbonara;
• centro abitato di Rovolon. 
A Carbonara abbiamo realizzato anche due nuovi attraversamenti pedo-
nali: 
• uno in via Dante Alighieri, di fronte alla latteria “Lattebusche”, con il ri-
pristino della fascia pedonale sul lato ovest della strada in direzione Vo’;
• uno in via Rodari, davanti alla scuola dell’infanzia Il Bucaneve, per garanti-
re un accesso più sicuro a bambini e famiglie, soprattutto nelle fasce orarie 
di ingresso e uscita da scuola.
Abbiamo infine provveduto a rinnovare e integrare alcune targhe viarie in 
via San Giorgio e via San Pietro e installato nuova segnaletica vertica-

le in diversi punti del territorio comunale, con un ulteriore investimento di 
circa 17.000 euro. 
Un intervento completo, che rende le nostre strade più sicure e migliora la 
mobilità quotidiana di tutti.

NUOVA SEGNALETICA NEL TERRITORIO COMUNALE: PIÙ SICUREZZA PER TUTTI
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Lavori Pubblici - Regolamenti - Statuto

Il 25 novembre, in occasione della Giornata internazionale per l’elimina-
zione della violenza sulle donne, abbiamo inaugurato una nuova panchina 
rossa nel cortile delle scuole elementari e medie di Bastia. Dopo le tre 

panchine collocate nelle piazze delle tre frazioni del paese, il simbolo della 
panchina rossa entra nelle scuole. L’obiettivo è sensibilizzare i più giovani 
perché rispetto e parità si imparano fin da piccoli. Quest’anno non abbiamo 
voluto acquistare una panchina già pronta: abbiamo scelto di farla persona-
lizzare perché diventasse un simbolo unico, più vicino ai ragazzi e perfetta-
mente inserito nel loro ambiente quotidiano. Per dare continuità ai progetti 
già presenti a scuola, abbiamo affidato la decorazione della panchina a Giulia 
Bogoni, l’artista che ha firmato anche il grande murales sulla parete esterna 
della palestra. Una scelta che traccia un filo rosso tra le diverse opere e ne 
evidenzia la cifra stilistica.  Gli studenti sono stati coinvolti attivamente grazie 
ai progetti promossi dalle insegnanti che, nelle settimane precedenti, hanno 
approfondito con loro temi come la violenza di genere, la parità e il valore 
del rispetto reciproco. L’inaugurazione è stato un momento semplice ma in-
tenso: parole, gesti e riflessioni hanno sottolineato l’importanza di dire “no” 
alla violenza e “sì” all'ascolto, all'uguaglianza e alla solidarietà.

Negli ultimi mesi abbiamo approvato tre importanti regolamenti comunali, 
frutto di un lavoro attento e condiviso tra Amministrazione, uffici e Consiglio 
Comunale. Si tratta di strumenti fondamentali per migliorare l’organizzazione 
della macchina comunale e favorire una partecipazione sempre più attiva dei 
cittadini alla vita pubblica. Il primo è il nuovo Regolamento di Contabilità, un 
aggiornamento necessario per adeguarci alle rinnovate norme di legge e ga-
rantire una gestione ancora più chiara, trasparente e responsabile delle risorse 
pubbliche. Un passo importante per assicurare che ogni scelta economica del 
Comune sia orientata all’efficienza e alla sostenibilità. Abbiamo poi approvato 
il Regolamento per l’uso delle Sale Comunali, che stabilisce in modo sem-

plice e accessibile le modalità con cui associazioni, gruppi e cittadini possono 
utilizzare gli spazi pubblici per iniziative culturali, sociali o ricreative. L’obiettivo 
è rendere questi luoghi veri e propri spazi di comunità, aperti alla collabora-
zione e alla condivisione. Infine, con grande soddisfazione, abbiamo approvato 
il Regolamento del Consiglio Comunale dei Ragazzi, uno strumento parteci-
pativo ed educativo pensato per avvicinare i più giovani alla cittadinanza attiva. 
Grazie a questo progetto, i bambini e i ragazzi delle nostre scuole elementari 
(dal 5^ anno) e medie potranno esprimere idee, proporre iniziative e contribu-
ire alla costruzione di un paese più attento alle loro esigenze.

Maristella Trivellin
Assessore

Quest’inverno abbiamo inaugurato la Fontanella delle Grotte, riportando alla luce l'antica fonte d'acqua situata ai 
piedi del Monte Cereo, dimenticata da decenni e nascosta sotto il piano stradale. Grazie al contributo di 40.000 euro 
del Parco Colli e all'aggiunta di risorse comunali, abbiamo recuperato questo importante pezzo di storia che un tempo 
era fondamentale per garantire l'acqua alle famiglie del paese e per l'irrigazione dei campi. I lavori hanno riportato alla 
luce i resti originali della fontana: mattoni, pietra e una suggestiva volta, oggi visibile attraverso l'apertura inferiore 
da cui scorre la lingua d'acqua. Per valorizzare il manufatto, abbiamo realizzato nuovi gradini in pietra naturale, instal-
lato parapetti in vetro che per osservare la sorgente e creato un piccolo spazio attrezzato con panchine, porta biciclette 
e una fontanella d'acqua potabile per i passanti. Materiali tradizionali, come trachite locale e pietra, si combinano con 
finiture in Corten, armonizzando storia e modernità. Recuperare la fontanella non significava solo riportare alla luce 
mattoni e pietra: voleva dire ridare vita a una memoria condivisa, a un frammento di storia quotidiana che fino agli anni 
'70 accompagnava la vita dei nostri cittadini. Documenti d'archivio e fotografie ci hanno guidato nella ricostruzione 
del sito, che oggi si propone come luogo da vivere e punto di sosta per cittadini e turisti lungo il sentiero del Monte 
Cereo e l'anello ciclabile dei Colli Euganei. Chi visiterà questo spazio potrà fermarsi, riposare, scambiare un saluto, 
respirare la storia e sentire il legame profondo con il nostro territorio. Un'opera che dimostra come, anche attraverso 
piccoli gesti, sia possibile avere un grande impatto e creare nuovi spazi da vivere per la comunità.

INAUGURATA LA FONTANELLA DELLE GROTTE

Prosegue il nostro impegno per rendere il Comune sempre più verde, acco-
gliente e vivibile. In queste settimane abbiamo piantato 30 nuovi alberi a 
Carbonara, nel quartiere residenziale tra via Dante Alighieri e via Rodari, 
un’area in crescita che sta diventando un punto di riferimento per tante fami-
glie. Questo non è un intervento isolato: fa parte di un progetto più ampio di 
nuove piantumazioni che ogni anno realizziamo in una frazione diversa del 
territorio. Quest'anno abbiamo sostituito i 5 alberi malati del Parco dell’Ami-
cizia e piantato 25 nuovi esemplari lungo le vie del quartiere. Le specie scelte 

sono resistenti e ben integrate nel paesaggio, con l’obiettivo di creare, negli 
anni a venire, viali alberati capaci di offrire ombra, bellezza e un contributo 
concreto alla mitigazione climatica. L’iniziativa riflette la nostra visione di un 
paese curato e vivibile, dove la qualità della vita passa anche dall’attenzione 
ai dettagli e agli spazi condivisi. Il verde urbano non è solo arredo: è un pa-
trimonio comune che migliora la qualità dell’aria, riduce le temperature 
estive, favorisce la biodiversità e rende più piacevoli i luoghi in cui viviamo. 
È attraverso gesti come questo che si costruisce un paese più bello e a misura 

IL VERDE CRESCE: 30 NUOVI ALBERI A CARBONARA

APPROVATI TRE NUOVI REGOLAMENTI COMUNALI: 
STRUMENTI AGGIORNATI PER UNA COMUNITÀ PIÙ PARTECIPATA E TRASPARENTE

UNA PANCHINA ROSSA NELLE SCUOLE DI BASTIA: EDUCARE AL RISPETTO FIN DA PICCOLI
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Assessore

Cristofanon DavideProsegue con regolarità l’’attività svolta dal nostro InfoPoint comu-
nale. Abbiamo rilevato un buon numero di presenze di turisti stra-

nieri nonostante la contenuta diminuzione di presenze nel comparto 
termale.
Continua nella direzione di promozione del territorio anche la 
collaborazione con l’OGD TERME E COLLI EUGANEI. Varie le iniziative 
e attività coordinate. A breve sarà tra l’altro eletto il nuovo presidente.
Fra le novità del nostro Comune di particolare interesse turistico va 
sottolineata la riapertura di una parte della storica Villa Ottavia, ora 
accessibile anche al pubblico dopo importanti lavori di recupero e 
restauro. Ospiterà eventi di vario genere aggiungendo una bellezza 
artistica e architettonica al nostro territorio dei Colli Euganei.
Recentemente l’Amministrazione Comunale ha recuperato e 
valorizzato la Fontana delle Grotte posta a Bastia lungo la ciclabile E2 e 
all’inizio dei nostri sentieri segnalati da tabellonistica CAI. Trovandosi 
quindi in una posizione turisticamente strategica è stato realizzato un 
banner informativo dotato di QR Code.

TURISMO

PROTEZIONE CIVILE
Il nostro Gruppo Comunale di Protezione Civile anche nel corso del 

2025 è stato impegnato in alcuni interventi importanti nel nostro ter-
ritorio dovuti, come sempre più spesso accade, ad eventi atmosferici. 
Non ci sono stati importanti avvenimenti emergenziali nel nostro co-
mune e gli interventi si sono limitati nel liberare qualche strada di col-
lina da alberi caduti, nel posizionare sacchetti di sabbia in via preven-
tiva a protezione di alcune abitazioni e nel coadiuvare interventi minori 
come la pulizia di alcuni fossati o pozzetti di scarico acqua. Nel corso 
dell’anno i Volontari si sono comunque resi disponibili nell’aiutare al-
cuni comuni in difficoltà, come ad esempio l’intervento eseguito presso 
il comune di Abano Terme dove hanno provveduto a liberare dall’acqua 
alcuni scantinati e autorimesse. Nel mese di aprile sono stati impegnati 
in una giornata formativa presso le Scuole Medie Manzoni di Bastia 
dove hanno tenuto dei corsi sia teorici che pratici per sensibilizzare i 
giovani  nella gestione delle emergenze. Inoltre il Gruppo ha prestato 

supporto ed aiuto durante lo svolgimento della giornata ecologica re-
alizzata sabato 3 maggio 2025. Nei mesi di aprile e settembre lungo 
le vie Manzoni, Madonnina, San Pietro, San Giorgio, Palazzina, San 
Giovanni Battista sono stati eseguiti dei lavori di pulizia di fossati, 
scoline, caditoie, pozzetti e mura di contenimento per prevenire all-
agamenti localizzati, smottamenti e problemi alla circolazione strad-
ale. Per quanto riguarda le dotazioni a disposizione dei volontari ogni 
anno l’Amministrazione si impegna investendo nella manutenzione dei 
mezzi e nell’acquisto di nuove attrezzature e per il 2025 l’impegno c’è 
stato nell’acquistare nuovo vestiario, un soffiatore e una nuova pom-
pa antincendio che può essere usata anche nella pulizia dal fango di 
strade, scantinati e luoghi allagati. Rinnovo sempre il solito messag-
gio importante: ISCRIVETEVI IN PROTEZIONE CIVILE E PARTECIPATE 
ALLE ATTIVITA’. Nelle emergenze ci servono tantissimi volontari per 
affrontare con rapidità e forza le diverse criticità.

Casetta Info-point a Bastia
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Una delle realtà ormai consolidate nel comune di Rovolon è il Grup-
po Comunale di Protezione Civile che da più di tre lustri opera sul 

territorio Comunale per mitigare i danni causati dal cambiamento cli-
matico e dall’uomo.
Grazie alla sensibilità dell’Amministrazione Comunale e dell’assesso-
re alla Protezione Civile ci siamo dotati di attrezzature atte ad inter-
venire in tutti gli scenari di rischio che colpiscono il territorio comu-
nale. Anche quest’anno abbiamo operato in diverse calamità prima 
fra tutte il rischio idraulico andando a svuotare scantinati invasi dalle 
acque meteoriche, seguita dalla rimozione della caduta alberi a causa 
di alcuni smottamenti del terreno o dal forte vento, ripristinando 
il transito dei mezzi. Abbiamo inoltre provveduto a fornire diversi 
sacchi di sabbia per proteggere le abitazioni dall’ingresso di acqua 
e fango.  In assenza di calamità, il gruppo effettua addestramento 
interno con corsi di aggiornamento e corsi di specializzazione presso 
la Provincia di Padova, i Vigili del Fuoco e gli altri enti statali che 
sovrintendono la sicurezza del territorio. Ultimamente stiamo pro-
muovendo l’adesione di nuovi volontari, in particolar modo giovani, 
per potenziare l’organico. E’ nostra intenzione sensibilizzare i giovani 
sebbene sappiamo che per entrare a far parte del Gruppo di Protezio-

Gruppo comunale protezione civile di Rovolon

ne Civile sia necessario e obbligatorio frequentare con 
diligenza un corso di formazione, corso base e sicu-
rezza, che preparano le nuove leve ad operare corret-
tamente e soprattutto in sicurezza nei diversi momen-
ti di rischio. Altra attività che viene svolta dal gruppo è 
l’addestramento con i gruppi appartenenti al Distretto Colli Euganei 
Nord, che ora viene chiamato ATO (ambito territoriale omogeneo che 
comprende i Comune di Rovolon, Teolo, Vò e Lozzo Atestino), per 
uniformare le procedure di intervento e istruire i volontari ad operare 
con le altre realtà sul territorio. Spero che queste poche righe faccia-
no capire alla popolazione l’importanza delle nostre attività e sia da 
incoraggiamento a nuove iscrizioni per incrementare le poche forze 
che compongono il gruppo..

Il coordinatore del gruppo comunale di protezione civile 
Luigi Fucigna
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Tributi

Carissime cittadine e cittadini,
in previsione del bilancio 2026 desidero con-
dividere un aggiornamento sull’IMU, con rife-
rimento agli accertamenti effettuati dall’ufficio 
tributi e alla conferma delle aliquote. Nel 2025 
sono stati emessi 109 avvisi di accertamento 
IMU per un totale di euro 105.049,24. Gli incassi 
registrati ammontano a euro 132.796,15, di cui 
euro 27.502,29 relativi all’anno in corso e euro 
105.293,86 ad annualità pregresse, comprensivi 

dei ruoli riscossi dal concessionario. L’importo 
ancora a debito dei ruoli in carico al concessio-
nario è pari a euro 667.734,65. Le aliquote IMU 
per il 2026 sono confermate, senza variazioni 
rispetto all’anno precedente. Resta invariata l’e-
senzione per l’abitazione principale, ad eccezione 
delle categorie A/1, A/8 e A/9. Ai fini contabili, 
preciso che il credito IMU esternalizzato non 
costituisce un credito attivo e viene iscritto in 
bilancio solo al momento dell’incasso. Il recu-

IMU 2026: conferma aliquote 
e recupero crediti               

pero annuale, variabile in base agli adempimenti 
raccolti, rappresenta quindi un’importante fonte 
di entrata per la copertura della spesa corrente e 
il mantenimento dei servizi comunali. Si ricorda 
che per le posizioni pregresse e scoperte è pos-
sibile accedere alla rateizzazione del pagamento, 
evitando ulteriori aggravi e favorendo una rego-
larizzazione sostenibile. Auguro a tutte e tutti voi 
serene festività. Fabio Forestan 

Consigliere 

Consigliere

Forestan Fabio

Il mio impegno, in questo primo anno da 
Consigliere Comunale, con delega ai Servizi 
Sociali e Politiche Giovanili, ha avuto il focus 
sulla comunità. Il 2025 è stato per il nostro 
Comune un anno in cui, ho voluto guarda-
re con maggiore attenzione alle persone più 
fragili e a quelle che affrontano le difficoltà. 
Il lavoro svolto dai Servizi Sociali, non si è 
limitato a gestire l’ordinario, ma ha puntato 
a ricucire e rafforzare il tessuto sociale della 
nostra comunità, rendendola più solidale e 
inclusiva. I Servizi Sociali sono prima di tutto 
volti, storie e bisogni concreti. Il mio impegno 
è stato quello di uscire dagli uffici e arrivare 
alle persone, garantendo che l’aiuto arrivasse 
a chi ne aveva veramente bisogno, in modo 
dignitoso e tempestivo.  Nel mio ruolo, ho 
voluto che il Comune fosse, concretamente, 
la casa di tutti. L’attenzione alle persone più 
fragili ha guidato ogni scelta. Abbiamo sup-
portato incisivamente il sostegno alla Terza 
Età, con attività specifiche volte a contrastare 
l’isolamento e promuovere una partecipazione 
attiva alla vita comunitaria. In questa direzio-
ne, importante è stata l’attenzione al servizio 

Prometeo per il trasporto degli anziani con 
un nuovo mezzo, garantendo così autonomia 
e accesso ai servizi essenziali. Tra le azioni 
di sensibilizzazione, l’evento di informazione 
“Nutrizione in Rosa, le chiavi per la salute 
fisica ed emotiva” in occasione dell’Ottobre 
Rosa, campagna di sensibilizzazione per la 
prevenzione del tumore al seno che si celebra 
ogni anno a ottobre, ha avuto grande suc-
cesso grazie alla collaborazione con ANDOS 
Ovest Vicentino. Per i giovanissimi, una delle 
iniziative che mi sta più a cuore, è stata la 
vicinanza concreta alle nostre scuole su tema-
tiche cruciali. Riconoscendo l’importanza di 
educare al rispetto fin dalla giovane età, ho 
promosso e organizzato attività di sensibiliz-
zazione mirate contro la violenza sulle donne 
e di genere in collaborazione con le operatici 
del Centro Veneto Progetti Donna di Padova, 
associazione che gestisce centri antiviolenza 
della città. Un’iniziativa forte ha toccato il 
cuore degli studenti: l’installazione e la manu-
tenzione della panchina rossa della scuola, 
dove abbiamo lasciato un posto vuoto sim-
bolico. Quel posto, privo di nome, ricorda 

quotidianamente l’assenza e la necessità di 
non abbassare mai la guardia.
Questo impegno non si è fermato alle scuole, 
ma ho esteso le attività di sensibilizzazione 
alla cittadinanza, per garantire che il messag-
gio di rispetto e prevenzione raggiungesse 
tutti e ogni fascia d’età, sempre attraverso il 
coinvolgimento del Centro Veneto Progetti 
Donna di Padova e l’Associazione PadovaDon-
ne, con uno spettacolo teatrale serale. 
Per il sostegno alle famiglie, abbiamo lavo-
rato intensamente per la valorizzazione del 
progetto “Famiglie in Rete”, un pilastro fon-
damentale per affrontare le crisi e rafforzare 
il tessuto connettivo della nostra comunità, 
esponendo la mostra fotografica “L’affido oltre 
le parole”, un viaggio emotivo che ha voluto 
invitare a fermarsi, ad osservare con attenzio-
ne l’importanza di prendersi cura dell’altro.. 
oltre le parole.   In parallelo, ho lavorato per 
gettare le basi del futuro: continua con grande 
successo il servizio di Informagiovani ed è in 
dirittura d’arrivo l’avvio di progetti rivolti pro-
prio giovani, la cui piena realizzazione li vedrà 
protagonisti nel prossimo anno. Vogliamo 
offrire opportunità concrete, spazi di crescita 
e partecipazione.
Questi risultati sono il frutto di una visione 
condivisa e della grande sinergia creata: dalla 
dedizione quotidiana degli Uffici Comunali al 
motore vitale delle associazioni di volontaria-
to. Continuerò con la stessa passione, ponen-
do la prevenzione al centro del nostro agire, 
intercettando le difficoltà prima che diventino 
emergenze. La cura del nostro Comune è un 
impegno che, come Consigliere, intendo ono-
rare ogni giorno, al servizio della comunità.

Servizi sociali - Politiche giovanili

dott.ssa Elisa Bertato
Consigliere  

Consigliere

Bertato Elisa
Evento 25 novembre: "Ti ho amato da morire"

Ottobre Rosa: serata di sensibilizzazione per la prevenzione del tumore al seno in collaborazione 
con Ass. Andos Ovest Vicentino

NEL CUORE DELLA "COMUNE":
UN ANNO DI CURA
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Ambiente - Arredo urbano

Consigliere

Michelazzo Gabriele
Nel quadro della transizione ecologica, 
abbiamo installato a costo zero, 
mediante adesione al bando ENEL way 
ben 5 colonnine di ricarica per veicoli 
elettrici in punti a maggior insediamento 
di popolazione e prossimo alle attività 
di commercio, produzione e servizi 
del territorio, favorendo la mobilità 
sostenibile e l’adozione di tecnologie a 
basso impatto ambientale. L’intervento 
rientra in una visione integrata di 
sviluppo urbano e innovazione 
infrastrutturale con attivazione già 
operativa al primo gennaio 2026.

Giornata Ecologica: un Sabato dedicato alla 
natura e alla comunità
Sabato 3 maggio 2025 il nostro comune si è trasformato in un 
cantiere di solidarietà e rispetto per l’ambiente. Quattro squadre 
di volontari, armate di guanti e sacchi, si sono distribuite nelle 
zone più colpite dall’abbandono dei rifiuti. L’obiettivo era chiaro: 
ridare bellezza ai nostri spazi e lanciare un messaggio forte di 
responsabilità verso il territorio.
A rendere speciale questa iniziativa è stata la sinergia tra realtà diverse: 
l’associazione Alpini, le associazioni venatorie, l’associazione Rosa 
dei Colli e le scuole del territorio hanno unito le forze, dimostrando 
che quando si lavora insieme il risultato è straordinario. Circa 40 
volontari hanno risposto all’appello, trasformando una semplice 
domenica in un gesto concreto di amore per la natura.
Non è stata solo una giornata di pulizia, ma un momento di 
educazione e condivisione. I più piccoli hanno imparato che 
prendersi cura dell’ambiente è un compito che riguarda tutti, 
oggi e domani. Per loro, raccogliere un rifiuto è stato un atto di 
responsabilità, ma anche di speranza per un futuro più sostenibile.
Queste iniziative non si limitano a ripulire le strade: rafforzano il 
senso di comunità e ci ricordano che il nostro territorio è un bene 
prezioso da proteggere. 

Progetto Scuole di ETRA – Percorso didattico per 
la sostenibilità

La nostra scuola secondaria di primo grado ha aderito al Progetto 
Scuole di ETRA, un’iniziativa proposta da ETRA Academy per 
conoscere e imparare a rispettare le risorse del nostro territorio.
Il percorso didattico si articola in due moduli:
• Modulo 1: parte teorica, dedicata alla conoscenza delle risorse e 
alla sensibilizzazione sui temi ambientali.
• Modulo 2: attività pratiche e laboratoriali, per sperimentare in 
modo concreto i principi appresi.
L’intero progetto è ispirato agli Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile 
dell’Agenda 2030 dell’ONU.
Inoltre, le classi avranno la possibilità di scegliere una visita guidata 
presso uno degli impianti ETRA o in un parco naturale che collabora 
con ETRA Academy.

Agricoltura e ambiente: 
il Veneto investe nel futuro

Invitiamo i nostri agricoltori a cogliere le opportunità offerte dal CSR 
Veneto 2023–2027, che prevede contributi per pratiche sostenibili, 
tutela della biodiversità e interventi di piantumazione. Azioni 
concrete che migliorano il paesaggio rafforzano la resilienza del 
suolo e contribuiscono alla lotta contro il cambiamento climatico.
Rivolgiamo anche un appello ai cittadini: mantenere puliti fossati 
e caditoie di proprietà è un gesto semplice ma fondamentale per 
la sicurezza idraulica e la salute del territorio. Lo spazzamento 
antistante il proprio uscio è decoro per la comunità.
Gli agricoltori hanno inoltre anche una responsabilità sociale: sono i 
guardiani del territorio, custodi di un equilibrio che riguarda tutti noi. 
Dalla corretta aratura nel rispetto degli argini, alla piantumazione 
(agevolata da CSR VENETO), dalla protezione delle siepi e delle oasi 
verdi di confine, ogni intervento è parte di una visione condivisa. 
Ogni albero piantato, ogni siepe tutelata, ogni campo coltivato con 
rispetto è un passo verso un territorio più sano e sicuro.
Per questo ringraziamo chi ogni giorno lavora con impegno, 
lungimiranza e cura.

 

Infrastrutture per la mobilità 
sostenibile: 
colonnine di ricarica

Michelazzo Gabriele
Consigliere 
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C.E.R. - l'energia dei Colli

Prosegue il percorso di crescita della Co-
munità Energetica Rinnovabile (CER) “L’e-
nergia dei Colli”, nata il 19 dicembre 2024 
con il nome “Rovolon Energia Sostenibile”,  
è oggi divenuta un progetto sovracomu-
nale grazie alla piena collaborazione tra il 
Comune di Rovolon e il Comune di Teolo, 
entrambi protagonisti attivi e co-promotori 
dell’iniziativa, a conferma del forte impegno 
congiunto nella transizione ecologica.
La CER riunisce cittadini, imprese ed enti 
pubblici con l’obiettivo di produrre e con-
dividere energia rinnovabile, generando 
benefici ambientali, economici e sociali per 
l’intero territorio dei Colli Euganei e Berici.
In questa prima fase possono aderire alla 
Comunità i consumatori e i produttori col-
legati alle cabine primarie già coperte – 
AC001E01878, AC1E00899 e AC1E00901 
– dove sono attivi o in corso di attivazione 
nuovi impianti di produzione.
Sono in via di realizzazione impianti fotovol-
taici e a biomassa nei Comuni di Rovolon 
e Villaga, per una potenza complessiva di 
circa 2 MW, con entrata in esercizio prevista 
entro i primi mesi del 2026.
La Comunità potrà progressivamente esten-
dersi ad altre cabine e territori limitrofi, in-
cludendo anche impianti già esistenti o di 
prossima attivazione, così da ampliare la 
rete di benefici per i soci e favorire progetti 
sociali e ambientali di interesse locale.
Non è necessario possedere un impian-
to per partecipare alla CER: chiunque può 
aderire e contribuire alla condivisione dell’e-
nergia prodotta sul territorio, sostenendo 
concretamente la transizione energetica e la 
riduzione della povertà energetica, rimanen-
do tuttavia liberi di uscire dalla Comunità in 
qualsiasi momento.
Come funziona: gli impianti della Comuni-
tà Energetica immettono energia nella rete 
nazionale. Il Gestore dei Servizi Energetici 
(GSE) calcola periodicamente la quota di 
energia condivisa, che viene virtualmente ri-
partita tra i soci della CER collegati alla stes-
sa cabina. Ogni socio continua a ricevere la 
propria bolletta dal fornitore di energia, ma 
ottiene un credito proporzionale all’energia 
condivisa e ai benefici economici generati 
dalla Comunità. In questo modo ciascun 

partecipante contribuisce concretamente 
alla transizione energetica e ottiene un ri-
sparmio diretto in bolletta.
Quali sono i vantaggi: risparmio economi-
co in bolletta; incentivi statali fino al 40% 
per nuovi impianti nei piccoli comuni (fino a 
esaurimento fondi); benefici ambientali gra-
zie alla riduzione delle emissioni e alla valo-
rizzazione delle fonti rinnovabili locali; par-
tecipazione libera e flessibile, con possibilità 
di adesione o recesso in ogni momento, ri-
cadute sociali positive sul territorio, con in-
vestimenti in progetti educativi, ambientali 
e di sostegno alle famiglie o agli enti locali.
I comuni interessati anche multi-cabina 
sono: 
 Cabina AC1E00899: Agugliaro, Albettone, 
Arcugnano, Barbarano Mossano, Campiglia 
dei Berici, Castegnero, Nanto, Noventa Vi-
centina, Orgiano, Pojana Maggiore, Rovo-
lon, Sossano, Teolo, Val Liona, Villaga, Vo’, 
Zovencedo 
Cabina AC1E00901: Abano Terme, Albigna-
sego, Cervarese Santa Croce, Due Carrare, 
Galzignano Terme, Maserà di Padova, Mon-
tegrotto Terme, Padova, Rovolon, Sacco-
longo, Selvazzano Dentro, Teolo, Torreglia, 
Veggiano 
Cabina AC001E01878: Arcugnano, Barba-
rano Mossano, Castegnero, Cervarese San-

ta Croce, Longare, Montegalda, Montegal-
della, Nanto, Rovolon, Saccolongo, Teolo, 
Veggiano, Vo’
A partire dal 1° gennaio 2026 sarà disponi-
bile il sito web dedicato alla CER, dove sarà 
possibile consultare tutte le informazioni 
utili e inviare la richiesta di adesione diretta-
mente online, sia come produttori che come 
consumatori. 
La campagna informativa sarà diffusa trami-
te i canali istituzionali dei Comuni di Rovo-
lon e Teolo, promotori congiunti della CER 
sovracomunale “L’energia dei Colli”, con 
materiale informativo e incontri pubblici 
in entrambi i territori a partire da gennaio 
2026. 
Buone festività e buon anno a tutti ! Che 
il 2026 inizi con energia rinnovata, parte-
cipazione attiva e fiducia in un futuro più 
sostenibile per i nostri territori!

Referente progetto: 
Comune di Rovolon – 

Assessore alle attività produttive 
con il Direttivo Cer  

Contatti: Marisa Bortoli – 
Cell. 351 8221185 

Pres.te Cer Giuseppe De Munari - 
Cell 389 0243433 
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CER 
L’ENERGIA

dei Colli

Energia Pulita, 
Bollette Leggere. 
Il tuo contributo fa la differenza: diventa 
protagonista della transizione energetica 
ed entra a far parte della Comunità Energetica 
Rinnovabile.

Per informazioni scrivi a: info@cerdeicolli.org
Comune 

di Rovolon
Comune 
di Teolo

Vuoi risparmiare, produrre energia pulita 
e partecipare attivamente al futuro del tuo Comune?
Compila il modulo di manifestazione di interesse e consegnalo allo sportello 
del Comune. Verrai ricontattato per ricevere tutte le informazioni necessarie 
e finalizzare la tua partecipazione al progetto di Comunità Energetica.

MANIFESTA
l’interesse a partecipare alla “COMUNITA’ ENERGETICA RINNOVABILE” promossa 
dal Comune di Rovolon in qualità di: 

       PRODUTTORE           CONSUMATORE          PROSUMER 

Data Firma

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell'informativa essenziale sul 
trattamento dei dati personali fornita dal Comune, e autorizza il Titolare a trattare i dati 
forniti per le finalità di gestione della manifestazione di interesse alla Comunità 
Energetica Rinnovabile(CER).

nome

Il/La sottoscritto/a

cognome

codice fiscale

nato/a

e residente a 

in n°

indirizzo e-mail

telefono

numero POD

cellulare

il / /

/ /

L’energia dei Colli: aperte le adesioni alla CER ai consumatori e produttori
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Consulta attività produttive

                   Le Botteghe di Bastia 
                   Natale 2025

 
L’Associazione delle attività di commercio e servizi alla persona di 
Bastia, insieme ai Comuni di Rovolon e Cervarese Santa Croce, pro-
muove anche quest’anno le iniziative natalizie. Le attività aderenti 
parteciperanno in forma allargata e volontaria al concorso “Vetrine 
Incantate”, alla caccia al tesoro “Il fiocco magico di Babbo Natale” 
e al “Gioco dei numeri magici”, con estrazione di  gift card natalizie 
offerte dai negozi aderenti il 21 dicembre presso la Casa di Babbo 
Natale, alla presenza degli elfi e di Babbo Natale e delle Amministra-
zioni promotrici.
Un riconoscimento speciale e le nostre congratulazioni vanno al 
mercato di Bastia, iscritto ai Luoghi storici del commercio, e alle 
attività che ne sono state insignite: Calzature Bortoli, Ferramenta 
Tubaldo, Macelleria Magagnin e Zancan Carlo snc.
In modo corale, rivolgiamo i nostri saluti e un sentito ringraziamento 
al Panificio Magagnin e agli Alimentari Tubaldo, due attività storiche 
che hanno cessato quest’anno ma che hanno lasciato un segno pre-
zioso nei sentimenti della e nella vita della comunità.
L’Associazione auspica che il Comune continui a sostenere il com-
mercio come presidio sociale e di sicurezza. Ricordiamo: ACQUISTO 
LOCALE È UNA SCELTA CHE VALE, sinonimo di qualità, fiducia e 
comunità.
Le botteghe custodiscono tradizione e qualità, ma innovano con ven-
dite online, per essere vicine ai cittadini ovunque.  Il commercio locale 
contrasta lo spopolamento, offre lavoro ai giovani e mantiene vivo il 
tessuto sociale ed economico.
 Le Botteghe di Bastia augurano a tutti Buon Natale e un felice 2026, 
ricco di serenità e nuove occasioni di incontro e collaborazione.

Si è chiuso un anno difficile e se ne apre uno dai contorni anco-
ra incerti. Stiamo vivendo un momento particolare della nostra 

storia: sembra che la civiltà abbia smarrito la memoria delle 
tragedie vissute da chi ci ha preceduti, e che il mondo stia tor-
nando, purtroppo, a rivivere le ombre delle rivalità tra popoli e 
delle divisioni tra nazioni. In un primo momento poteva sembra-
re solo una crisi di valori e di relazioni internazionali, passegge-
ra e gestibile. Oggi, invece, assistiamo a un peggioramento reale 
nei rapporti tra gli Stati, una tensione che inevitabilmente rica-
de su di noi, sulle nostre comunità e sulle nostre economie. 
Le prospettive future ci mostrano nuovi scenari di competizione eco-
nomica tra paesi fino a poco tempo fa alleati, e questo coinvolgerà 
tutti: il mondo politico, le parti sociali e produttive, i cittadini. Purtrop-
po, troppo spesso le risposte si limitano a parole di buona volontà, 
senza un impegno concreto e condiviso per affrontare le sfide globali.
Questa situazione di incertezza riaccende timori che pensavamo ormai 
superati. Le analisi di molti economisti non lasciano spazio all’ottimi-
smo, ma ci ricordano quanto sia fragile il sistema economico mondia-
le e quanto servano lucidità, responsabilità e unità. 
Eppure, in questo quadro difficile, c’è anche un segno di fiducia: il 
modello Nordest. 
La nostra imprenditoria continua a rappresentare, a livello nazio-
nale e internazionale, un esempio di resilienza e adattabilità. 

Le imprese del territorio dimostrano ancora una volta il coraggio 
di reagire, la volontà di resistere e la capacità di garantire il lavo-
ro come valore non solo economico, ma anche umano e sociale. 
Il lavoro, infatti, resta il più potente strumento di coesione e di dignità, 
un legame che tiene unite le persone e dà senso al vivere comunitario.
Proprio su questo tema siamo tutti chiamati a riflettere. 
I rapporti umani, la fiducia reciproca e la capacità di vedere l’altro con 
occhi diversi sono il fondamento di una società sana e costruttiva. 
Gli eventi che oggi ci preoccupano, anche se lontani, ci ricorda-
no quanto sia importante coltivare empatia, dialogo e rispetto. 
Senza questi valori, il rischio è di imboccare una strada pericolosa, 
fatta di contrapposizioni e costi sociali che nessun profitto o risultato 
politico potrà mai compensare.
Come ho già avuto modo di ricordare in passato, è doveroso 
per chi ricopre ruoli di responsabilità impegnarsi per una visio-
ne condivisa di società, capace di costruire ponti e non muri. 
Solo così potremo guardare al futuro con fiducia, non su rovine gene-
rate da scelte miopi, ma su fondamenta solide di pace, collaborazione 
e crescita comune.   

I rappresentanti della Consulta delle Attività Produttive 
Il Presidente 

Barbiero Loris 
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Uno sguardo al futuro tra incertezze e speranza
A cura del Consiglio e il Presidente della Consulta delle Attività Produttive

dall’ 8 al 31 dicembre 2025
Vota la tua vetrina preferita con un Like 

sulla pagina Facebook 
“Le Botteghe di Bastia”

IN COLLABORAZIONE CON

CONCORSO

VETRINE INCANTATE
Vota la vetrina più magica!

Territorio in Festa

Comune di
Rovolon

Comune di
Cervarese 

Santa Croce

Le Botteghe 
di Bastia



2525



26

Progetto Prometeo
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BEATI 
I ULTIMI
se i primi  gà creansa
Così niente va sprecato,
fino all’ultima briciola.

Troppo cibo ogni giorno viene sprecato: invenduto, inutilizzato, buttato. 
Da oggi possiamo rimettere in circolo le risorse alimentari invendute 
e supportare le organizzazioni vicine alle persone del nostro territorio.

Scopri di più nel sito 
finoallultimabriciola.it

ANCHE TU PUOI FARE LA TUA PARTE: 
SCOPRI COME E ….RISPARMIA!
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Avis comunale Bastia di Rovolon ODV

Avis è un’Associazione senza fini di lucro che persegue un interesse 
pubblico; garantisce un’adeguata disponibilità di sangue e plasma a tut-
ti i pazienti che ne hanno bisogno mediante il raggiungimento dell’au-
tosufficienza e tutela il diritto alla salute del donatore e del ricevente. I 
donatori di sangue e plasma sono volontari, anonimi e non remunerati.
Vieni a donare! non avere paura, anonimo è il donatore, anonimo è il 
ricevente e l’invito è rivolto a tutti i cittadini del comune di Rovolon dai 
18 ai 65 anni e specialmente ai giovani.
Domenica 15 settembre  abbiamo festeggiato i 50 anni della sezione 
AVIS a Bastia di Rovolon. Cinquant’anni sono una tappa straordinaria: 
mezzo secolo di impegno, solidarietà e vite salvate grazie a un gesto 
semplice ma straordinario, quello della donazione di sangue, guardia-
mo anche al futuro con responsabilità e la sfida dei prossimi anni sarà 
coinvolgere sempre più giovani, sensibilizzarli e trasmettere loro i valori 
che ci hanno guidato finora, solo così potremo garantire continuità e 
rispondere ai bisogni sanitari di domani.
Un grazie di cuore ai nostri donatori, a chi non può più donare ma 
continua a sostenere l’associazione e a tutte le persone, che con discre-
zione e costanza, hanno permesso ad AVIS di crescere e diventare un 
punto di riferimento per la comunità. Vogliamo innanzitutto rivolgere 
un pensiero a Mario Rubini che nel 1975 ebbe la lungimiranza, anche 
grazie al supporto dell'allora parroco di Bastia Don Elio, di fondare la 
localesezione di Bastia, diventandone il primo Presidente. Un grazie 

L’associazione dopo molti anni è tornata al suo 
nome originario, ma uno degli obiettivi più im-
portanti continua ad essere la sensibilizzazione e 
promozione del dono volontario, responsabile e 
non remunerativo del sangue e dei suoi compo-
nenti, cercando di coinvolgere sempre più per-
sone compresi i ragazzi in età scolastica.  Anche 
quest’anno infatti siamo riusciti a divulgare que-
sto messaggio ai ragazzi delle classi seconde del-
la scuola secondaria di primo grado A. Manzoni, 

grazie al progetto che ormai da anni ci vede collaborare con gli insegna-
ti, la Città della Speranza e il dott. A. Marotti (medico presso il Servizio 
Immunotrasfusionale di Padova) entrando direttamente nella scuola per 
raccontare ai ragazzi l’importanza di questa scelta e successivamente 
premiare i lavori dei vincitori del concorso grafico/letterario Il volto del-
la speranza durante la Festa della Speranza che si svolge a fine mag-
gio nell’Arena di Montemerlo. Ringraziamo tutti coloro che continuano 
gratuitamente a donare un po’ della loro vita a chi ne ha più bisogno e 
invitiamo tutti i cittadini dai 18 ai 65 anni, soprattutto i giovani a diven-
tare nuovi donatori. “CHI DONA SANGUE, DONA VITA” e non c’è atto 
migliore di chi offre parte di sé per il bene altrui. Per iniziare a compie-
re questo gesto importante assieme a noi e per maggiori informazioni 
puoi contattarci ai numeri: 3492531139 (Antonio Serra) o 3355635624 

(Antonio Toniolo), se invece sei già un donatore e vuoi prenotare la tua 
prossima donazione contatta il centro di raccolta sangue c/o Comples-
so Socio Sanitario dei Colli al Tel. 0498216051 – Cell. 3351800879, la 
segreteria Provinciale al Tel. 0498760266 – Cell. 3403217228 oppure 
anche l’Ospedale di Schiavonia al Tel. 0429715333.
                                                                                                                                                 

Antonio Serra
Presidente – G.P.D.S. - Sez. Rovolon

associazioni ONLUS
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sincero anche al Consiglio Direttivo, alla Segreteria e a tutti i Consiglieri 
per la presenza, l’aiuto durante tutto l’anno, ai volontari, alle istituzioni 
e ai cittadini che ci sostengono. Puoi recarti per l’idoneità, per la do-
nazione e ripetere esami presso il Centro Raccolta Sangue dell’AVIS 
Provinciale di Padova in via Trasea n. 6/10/12 a Padova (zona Ognis-
santi/Stanga). Gli orari sono i seguenti: dal lunedì al sabato compresa 
la domenica dalle ore 7.30 alle ore 10.30. Puoi anche recarti even-
tualmente in altri  Centri di Raccolta Sangue dell’ULSS  6 Euganea.
E’ necessario prenotare la tua donazione al numero 049 7800858 o al 
numero 3464122500 disponibile nei seguenti giorni e orari: dal lunedì 
al venerdì dalle ore 08.00 alle ore17,00 e al sabato dalle ore 8,00 alle 
ore 12,00 o tramite il sito web www.avisprovincialepadova.it o tramite 
l’App:  AVISNet. 
È disponibile un parcheggio gratuito a circa 150 metri dal Centro di 
Raccolta AVIS presso il patronato della Parrocchia Ognissanti all’inizio 
di via Orus. Porta con te la tessera sanitaria, la tessera AVIS e la 
carta d’identità. Per avere maggiori informazioni puoi scrivere una e-
mail a: bastiadirovolon.comunale@avis.it o contattare il sig. Alberto 
Pagiaro (Presidente) tel. 340 916 6516 oppure il sig. Roberto Bogoni 
(Segretario)   tel. 347 8304683.

                              Il Presidente
Alberto Pagiaro

GPDS
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L’IMPEGNO DELLA CARITAS NEL COMUNE DI ROVOLON
La Caritas è un organismo pastorale promosso delle parrocchie di Bastia, 
Carbonara e Rovolon che si occupa di promuovere la carità e il servizio alle 
persone più bisognose presenti nel territorio. Opera nel nostro territorio da 
più 25 anni. Ascoltare è il primo passo per capire i bisogni delle persone in 
difficoltà ed è per questo motivo che da 16 anni abbiamo costituito un Cen-
tro di Ascolto Caritas con lo scopo di entrare in relazione con le persone, 
creare un clima di fiducia per poi trovare possibili soluzioni alle diverse pro-
blematiche ricercando aiuti, risorse e risposte cercando di coinvolgere altri 
enti, servizi e realtà presenti nel territorio. Nel corso del 2025 come Centro 
di Ascolto abbiamo dato ascolto e aiuto concreto a 18 famiglie che vivono 
nel comune di Rovolon. In 16 anni abbiamo ascoltato e aiutato concreta-
mente quasi 200 famiglie del territorio. Incontriamo principalmente persone 
e famiglie che hanno delle difficoltà economiche a causa della mancanza 
di lavoro, o hanno un lavoro precario o poco retribuito, o percepiscono una 
pensione insufficiente per vivere. Per queste ragioni fanno molta fatica a 
pagare bollette, affitto, trasporto e/o materiale scolastico, alimenti, medi-
cinali... A volte ai problemi economici si aggiungono problemi di salute, 
disabilità, solitudine, separazione che rendono ancora più precaria e fra-
gile l’esistenza di queste persone.
Attualmente siamo una quindicina di volontari. Ci alterniamo negli incon-
tri di ascolto alle persone in difficoltà. Ci ritroviamo periodicamente per 
analizzare le situazioni e poi ci attiviamo per offrire risposte concrete. Tutti 
abbiamo partecipato a brevi percorsi formativi promossi dalla Caritas Dio-
cesana per acquisire le informazioni e competenze necessarie. Ci sono altri 
volontari che ci aiutano nella raccolta e distribuzione di alimenti e vestiario. 
Negli incontri con ogni famiglia analizziamo, nel rispetto della privacy, la 
situazione complessiva, spesso ci confrontiamo con i servizi sociali del 
Comune, per verificare alcune informazioni.

In base ai bisogni che riscontriamo: 
- facciamo una consegna al mese di alimenti e di generi di prima necessità
- paghiamo o anticipiamo parte o per intero il costo di qualche bolletta 
non pagata (cerchiamo di evitare che le famiglie restino senza energia elet-
trica o acqua)
- in qualche caso contribuiamo a sostenere spese scolastiche, mediche ecc.
- offriamo vestiario usato
- in qualche caso consegniamo mobili usati, che ci vengono donati
- da alcuni anni, grazie al generoso supporto economico di una Fondazione 
Svizzera, promossa da una famiglia originaria del nostro Vicariato, riuscia-
mo ad attivare e finanziare dei progetti annuali o pluriennali per delle 
famiglie in particolare difficoltà come pagamento di parte dell’affitto, corsi 
di formazione professionale, spese per il trasporto scolastico, spese per 
acquisire la patente, contributo per l’acquisto di un’auto usata, spese medi-
che non coperte dal servizio sanirario… Questi aiuti hanno permesso in 
questi anni a decine di persone e famiglie di affrontare e superare situazioni 
e periodi di difficoltà e riprendere in mano il proprio percorso di vita. Riu-
sciamo a sostenere le nostre attività grazie alla generosità di tante persone. 
Le offerte le raccogliamo con una specifica raccolta annuale nelle nostre 
parrocchie e con donazioni che ci vengono fatte da persone, gruppi, 
aziende. E’ possibile donare anche tramite bonifico bancario presso BAN-
CADRIA COLLI EUGANEI CREDITO COOPERATIVO AG. DI BASTIA IBAN: 
IT50N 08982 62780 028000301710 intestato a Parrocchia di Bastia, sezio-
ne opere Caritas del Vicariato dei Colli. Gli alimenti vengono raccolti nelle 
nostre chiese, in alcuni negozi del territorio e con una specifica raccolta 
che facciamo almeno una volta all’anno, presso un grosso supermercato 
coinvolgendo nell’occasione una ventina di volontari/e.
Se qualcuno è interessato a darci una mano, può contattare la parrocchia di 
Bastia, tel. 049 9910018. Grazie

Con Auser Centro Primavera APS Rovolon: la cit-
tadinanza non ha età. Auser Centro Primavera APS 
Rovolon, costituita il 18 gennaio 2025 e iscritta al 
RUNTS (rep. n. 150880) il 18 aprile 2025, è una 
realtà in piena espansione che promuove inclusio-
ne, solidarietà e partecipazione attiva, con partico-
lare attenzione alle persone over 60.
Presieduta da Roberto Brugiolo e con la vice-
presidenza di Guido Rebecca, l’associazione 
conta oggi circa 70 soci e una vivace sezione 
teatrale “I Sensa Vargogna”, che porta in sce-
na ironia, memoria e spirito di comunità. Grazie 
all’adesione al bando GAL ISL204/2025, Auser ha 
avviato l’acquisto di un’autovettura a 7 posti per il 
trasporto sociale, con una raccolta fondi in corso 
per coprire l’IVA. I soci e volontari sono assicurati 
H24 durante tutte le attività, e possono accedere 
a polizze assicurative personali e familiari a con-
dizioni agevolate.
L’associazione partecipa allo sportello di Invec-
chiamento Attivo promosso dai Comuni di Rovo-
lon, Vò, Albettone e Piazzola sul Brenta, e propone 
numerose attività: • Cene sociali, giochi di socie-
tà, burraco e carte venete • Laboratori manuali di 
pittura, perle, cucito e hobbistica per tutte le età 
• Ascolto telefonico e momenti di aggregazione • 
Uscite culturali, come la recente visita al Tempio 
Canoviano e Museo Canova di Possagno del 21 

novembre scorso. Tra le iniziative più recenti: La 
serata a tema San Martino dell’11 novembre, mol-
to partecipata e conviviale e Il tradizionale pranzo 
degli auguri di Natale dell’8 dicembre presso il 
Centro Severino Baldan, sede dell’associazione. 
Nel 2025 Auser ha promosso i soggiorni climati-
ci per la terza età e intende proseguire anche nel 
2026, estendendo l’offerta con la partecipazione 
a corsi di ginnastica posturale in acqua, pensa-
ti per il benessere fisico e la socializzazione. Nel 
2026 avvieremo anche corsi di alfabetizzazione 
digitale per cittadini di tutte le età, con il suppor-
to del progetto Auser GIO’ – Generazioni Insieme 
per l’Organizzazione, che coinvolge giovani, adulti 
e genitori nella programmazione e gestione delle 
attività. Auser GIO’ è uno spazio aperto dove cia-
scuno può contribuire con tempo, idee e com-
petenze, anche solo per poche ore al mese. È 
già attivo lo sportello, in collaborazione con Lega 
Consumatori, per l’assistenza nella valutazione di 
contratti sospetti e proposte telefoniche inganne-
voli, a tutela dei cittadini contro truffe e raggiri. 
Auser sarà presente ai Mercatini di Natale 2025 
del Comune di Rovolon con uno stand informati-
vo, raccolta fondi e vendita solidale di ciclamini, 
per promuovere il tesseramento 2026 e far cono-
scere le proprie attività. La partecipazione alle 
attività e ai servizi dell’associazione richiede 

l’obbligo di iscrizione annuale. 
La tessera Auser comprende 
la copertura assicurativa H24 e 
consente di usufruire di iniziative anche pres-
so i circoli Auser limitrofi, con cui siamo già in 
rete e in collaborazione attiva. Te ne siamo grati: 
ogni nuova adesione rafforza la nostra comunità 
e ci permette di continuare a offrire iniziative utili, 
inclusive e coinvolgenti. Cosa aspetti a iscriverti? 
Con Auser, la cittadinanza non ha età: che tu abbia 
20, 40 o 80 anni, c’è spazio per te. Basta la voglia 
di esserci e di contribuire con entusiasmo e idee.
Il calendario delle attività 2026 sarà visibile presto 
sulla nostra pagina Facebook. seguici !! info cell. 
user 328 3031201

Il Presidente
Roberto Brugiolo
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Il mese di dicembre è tradizionalmente il momento in cui si tirano le somme 
di un intero anno. Possiamo quindi affermare con soddisfazione che anche 
quest’anno la nostra Associazione ha registrato un’ampia e sentita parteci-
pazione da parte dei soci e dei concittadini. Pur in presenza di un naturale 
ricambio di una piccola parte degli iscritti, il numero dei soci si è mantenuto 
costantemente elevato, raggiungendo nel 2025 l’importante nuovo traguar-
do di 196. Questo risultato testimonia la fiducia riposta nel nostro operato 
e rafforza il nostro impegno nel promuovere la cultura, valore significativo 
e fondamentale per la comunità. Nel predisporre il programma annuale, ci 
impegniamo costantemente nel proporre iniziative che spaziano dalla storia, 
all’arte e al teatro senza tralasciare però momenti dedicati alla convivialità, 
convinti che  in queste circostanze si rafforza il clima di amicizia che da sem-
pre regna nella nostra Associazione.  Anche gli eventi proposti nell’anno che 
si sta concludendo hanno rispecchiato pienamente questo spirito. Il primo 
appuntamento a fine gennaio è stato la chiusura della decima edizione di 
“Rovolon Fotografia”, seguito dalla “Serata della Memoria e del Ricordo”, 
durante la quale è stato presentato il libro “L’ultimo viaggio – Vò Vecchio – 
Auschwitz” di Rinaldo Battaglia. A seguire, nell’Assemblea dei soci di fine 
febbraio, oltre all’approvazione del bilancio, si è provveduto al rinnovo del 
Direttivo per il quinquennio 2025-2030.Una delle iniziative sempre molto ap-
prezzate è la passeggiata sui nostri Colli. Quest’anno, partendo da Castelnuo-
vo e accompagnati dal professor Rizieri Masin, conoscitore enciclopedico 
delle erbe spontanee dei Colli Euganei, abbiamo compiuto il giro del Monte 
Venda. La successiva visita, in aprile, al Castello del Catajo ha visto la parte-
cipazione entusiasta di oltre sessanta soci, così come per il tradizionale pran-
zo sociale nella prima domenica di maggio. In giugno abbiamo poi visitato 
l’Abbazia di Carceri d’Este e, per l’equinozio d’estate, la locale Compagnia 
Teatrale de “I Sensa Vargogna” ha replicato a Carbonara la Commedia “Ea 
dichiarasion dei rediti”. A luglio, nell’ambito della rassegna estiva “Not(t)ti 
d’Estate”, abbiamo organizzato, in Piazza degli Alpini a Rovolon, la seconda 
delle tre serate, proponendo lo spettacolo musicale-teatrale “Quasi uguali” 
della Compagnia “Specchi Convessi” di Villa Bartolomea. Grande successo 
ha riscosso la rassegna “I Venerdì della Rosa” del mese di settembre, con  
ospiti quali Danilo Breda, Paolo Venturini, Nicola Bonaiti e Giulio Montini 
che, con  racconti accompagnati da immagini e da filmati, ci hanno illustra-
to i loro viaggi, le loro esperienze estreme e sfide personali, coinvolgendo 
emotivamente il pubblico. A seguire, il 10 ottobre si è tenuta una conferenza 
sul Buddhismo nella quale, il relatore Marco Parolin, ha offerto una preziosa 

occasione di approfondimento spirituale e culturale.
Su iniziativa dell’Amministrazione Comunale, il 19 e 26 ottobre, siamo stati 
in visita a Padova a Palazzo S. Stefano, sede della Prefettura, con due sepa-
rati gruppi di soci. Il nostro programma è poi continuato con la stagione 
teatrale autunnale che ha visto alternarsi sul palco della Sala “Don Bosco”: 
la Compagnia “Fata Morgana” di Preganziol, la Compagnia “Montebello” di 
Bresseo e la Compagnia “Insieme per caso” di Selvazzano, che con entusia-
smo e simpatia, hanno allietato un folto pubblico nelle serate del 25 ottobre, 
15 e 29 novembre. Per il 14 dicembre è prevista l’inaugurazione dell’un-
dicesima edizione di “Rovolon Fotografia”, a cui seguirà, il 20 dicembre, il 
tradizionale “Concerto di Natale” nella Chiesa Arcipretale di Rovolon con 
l’Ensemble d’Arpe “Floriana”.
Ogni primo lunedì del mese, inoltre,  l’appuntamento fisso con il “Gruppo di 
Lettura” presso la Biblioteca Comunale, vede partecipi gli appassionati di libri 
per un momento di condivisione e confronto.
Ricordiamo inoltre il nostro impegno nel supportare le iniziative comunali, in 
particolare durante il Carnevale, offrendo il servizio fotografico per i bambini 
truccati e mascherati, della “Giornata ecologica” e di varie altre iniziative. 
La nostra Associazione si conferma, ancora una volta, un punto di riferimen-
to per la comunità locale, mantenendo un positivo rapporto di collaborazione 
con le altre realtà associative del paese ed in particolare con l’Amministra-
zione Comunale, nella convinzione che la sinergia tra le diverse associazioni 
rappresenti un valore aggiunto per l’intera collettività.
Ringraziando tutti coloro che con la loro presenza e il loro sostegno ci moti-
vano a proseguire nel nostro costante impegno, ci auguriamo di poter conti-
nuare nella condivisione di momenti di crescita, amicizia e cultura.

La Presidente con il Direttivo
   Maria Rosa Montemezzo

Rosa dei Colli

2929



30

Banda Folkoristica Euganea e 
Gruppo Majorettes: musica e 
balletto nelle piazze

UN 2025 RICCO DI EMOZIONI, MUSICA E FESTEGGIAMENTI
Il 2025 è stato un anno ricco di emozioni e di appuntamenti speciali per la Banda  
Folkloristica Euganea e per il Gruppo Majorettes. Con la nostra inconfondibile 
divisa blu, abbiamo portato musica, ritmo e allegria nelle piazze e nelle strade del 
nostro territorio, contribuendo a rendere unici alcuni momenti di grande valore 
per la nostra comunità. Tra gli eventi che ricorderemo con particolare affetto ci 
sono i festeggiamenti per il 70° anniversario del Gruppo Alpini di Rovolon e il 
50° anniversario della fondazione del Gruppo AVIS. Due ricorrenze importanti 
che abbiamo avuto l’onore di accompagnare con la nostra musica e con le core-
ografie delle nostre majorettes: è stato molto emozionante condividere con tutti 
i cittadini di Rovolon la gioia e il senso di appartenenza che queste associazioni 
rappresentano. A settembre abbiamo inoltre partecipato alla rassegna culturale 
“Luoghi, persone, eventi”, organizzata da Banca Adria Colli Euganei. Un’occasio-
ne che ci ha permesso ancora una volta di unire musica e territorio, portando le 
nostre note in uno degli appuntamenti più attesi del panorama culturale locale. 
La Banda ha portato la sua musica anche fuori dai confini comunali, parteci-
pando con entusiasmo a diverse manifestazioni nei comuni limitrofi e non solo: 
abbiamo suonato a Vo’, Padova, Jesolo, incontrando nuove realtà musicali e 
condividendo con il pubblico l’energia che solo la musica dal vivo sa trasmettere. 
Ogni esibizione è stata un’occasione per far conoscere il nostro repertorio e per 
rinsaldare il legame con le altre bande amiche del territorio. Quest’anno, con 
profonda commozione, abbiamo salutato il nostro storico Maestro Eugenio Pe-
goraro, che per tanti anni ha diretto la Banda con passione, competenza e dedi-
zione. La sua figura rimane un punto di riferimento per tutti noi: attraverso il suo 
insegnamento, il suo amore per la musica e la sua capacità di trasmettere entu-
siasmo, ha lasciato un’eredità che continuerà a vivere in ogni nota che suoniamo 
e in ogni giovane che si avvicina alla nostra realtà musicale. Il nostro impegno 
nella formazione musicale dei più giovani continua con questo spirito; prosegue 
il laboratorio di propedeutica musicale, giunto alla sua quarta edizione, pensato 
per accompagnare i bambini alla scoperta del mondo dei suoni attraverso il gio-
co, il movimento e l’ascolto. Il percorso è organizzato in pacchetti di 10 incontri 
dedicati a due fasce d’età: 3-5 anni e 6-8 anni. Gli incontri si svolgono il martedì 
pomeriggio presso la nostra sede di Carbonara. Fare propedeutica musicale si-
gnifica imparare ad ascoltare, muoversi nello spazio e nel tempo, comunicare ed 
esprimersi attraverso la musica. È un’esperienza che educa alla disciplina, alla 
collaborazione e al rispetto reciproco - valori che da oltre cinquant’anni rappre-

Poche robe, ma fatte ben! E quando ci siamo, ci siamo a bomba! Perché anche se ci troviamo meno di un tempo, 
quando ci mettiamo, lo facciamo con il cuore e con tanta passione.Il teatro per noi non è solo spettacolo: è incontro, 
espressione, racconto, amicizia. È un modo per dare voce a storie che meritano di essere narrate, per far ridere, riflet-
tere, emozionare. A volte anche solo per far passare una serata diversa, e credeteci, cerchiamo sempre di metterci 
qualcosa in più. Siamo tornati con un nuovo show, “L’ultimo esame” sempre in lingua veneta che ha portato tante 
risate nella piazza di Teolo. Anche se le occasioni non sono frequenti, ogni nostro progetto nasce con lo stesso spirito 
che ci ha uniti fin dall’inizio: quello di divertirci insieme, portare un po’ di leggerezza, ma anche affrontare temi impor-
tanti con il rispetto e la sensibilità che meritano. Ne fa esempio “Anno 33, la storia che cambiò il mondo”, che da 
quasi 20 anni il mercoledì della settimana santa vede la piazza di Carbonara trasformasi per accogliere la Passione di 
Gesù Cristo, ogni anno attraverso un nuovo viaggio introspettivo. Siamo inoltre molto legati al nostro territorio e alle 
sue tradizioni, per questo ci piace valorizzarlo e dargli voce, anche attraverso momenti di rievocazione, ricordi di un 
tempo che fanno ponte verso le generazioni future. Ci piace alternare la profondità all’ironia, il sorriso alla riflessione. 
Perché infondo il teatro è come la vita, è fatto di entrambe le cose! In ogni risata dietro (e davanti!!) le quinte, in ogni 
prova spesso un po’ improvvisata, in ogni applauso ricevuto, in realtà c’è tutto il senso di quello che facciamo!

La Compagnia dell'Angelo
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sentano l’anima della nostra Banda. Il prossimo ciclo di incontri partirà a gennaio 
ed è possibile partecipare anche ad una lezione di prova! Un ruolo fondamentale 
lo riveste anche la musica d’insieme, un’esperienza unica che coinvolge gio-
vani e adulti, musicisti esperti e nuovi allievi. Suonare insieme non è solo un 
esercizio musicale, ma un momento di crescita personale e collettiva: imparare 
ad ascoltare gli altri, a rispettare i tempi e a trovare il proprio spazio all’interno 
dell’armonia comune. Per molti ragazzi, questa è la prima occasione per vivere la 
bellezza dello stare in gruppo e per sentirsi parte di una tradizione che continua 
a rinnovarsi grazie al loro entusiasmo. La musica d’insieme è rivolta anche ai 
ragazzi che sanno già suonare uno strumento! La Banda offre anche corsi indi-
viduali di clarinetto, sassofono, tromba, flauto traverso, batteria e percussioni, 
pianoforte, chitarra classica ed elettrica. Chi vuole unirsi a noi o semplicemente 
venire ad ascoltarci può trovarci ogni mercoledì dalle ore 21 nella nostra  sala 
prove in via G. Rodari 6 a Carbonara. Accanto alla musica, non manca mai la 
danza! Il Gruppo Majorettes, con quasi 50 anni di storia, continua a portare 
colore, energia e movimento in ogni nostro evento. Le mini majorettes (5-10 
anni) si ritrovano ogni mercoledì dalle 18.30 alle 20.00 nella palestra comunale, 
mentre le majorettes più grandi provano il mercoledì dalle 19.0 alle 20.30 nella 
palestra comunale. Siete tutti invitati a venirci a vedere durante le prove - la 
nostra è una grande famiglia aperta a chi ama la musica e il ballo! Come ogni 
anno, chiuderemo le nostre attività con il tradizionale Concerto di Natale, che si 
terrà domenica 21 dicembre 2025 presso la sala parrocchiale di Bastia e mar-
tedì 6 gennaio 2026 nella chiesa di Carbonara. Un sincero e profondo grazie al 
Comune di Rovolon, che da sempre accompagna il nostro percorso con atten-
zione e disponibilità. Il suo sostegno, non solo economico ma anche umano e 
organizzativo, ci permette di realizzare ogni anno nuove iniziative e di portare la 
musica e la cultura in tutto il territorio. La collaborazione con l’amministrazione 
comunale è per noi motivo di orgoglio e stimolo a continuare con entusiasmo il 
nostro impegno al servizio della comunità. E già guardiamo al futuro con grande 
emozione: nel 2026 il nostro gruppo Majorettes compirà 50 anni di storia! Un 
traguardo straordinario che celebreremo con eventi e festeggiamenti speciali, 
per rendere omaggio a una realtà che da mezzo secolo accompagna la Banda e il 
nostro paese con eleganza, energia e passione. Per restare aggiornati su eventi 
e concerti, seguiteci sulla nostra pagina Facebook e Instagram! Per informazioni 
su corsi, eventi e musica di insieme ci trovate al 348 3431508. 

Il presidente
Erika Pietrucci
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La Tenda del Padre Nostro APS

Associazione S.O.S. TALIBé

Un anno di impegno e nuovi progetti per l’inclusione
L’associazione La Tenda del Padre Nostro APS, con sede a Bastia 
di Rovolon, continua a rappresentare un punto di riferimento prezioso 
per il territorio grazie alle sue iniziative dedicate alla tutela, alla digni-
tà e all’inclusione sociale delle persone più vulnerabili. Costituitasi nel 
2021 l’associazione sta portando avanti svariate iniziative volte a favorire 
l’integrazione, la socializzazione e la valorizzazione dei talenti personali. 
Tra i progetti principali:
• Il Progetto di Sviluppo delle attitudini e della creatività, che ha permes-
so agli ospiti di esprimere le proprie capacità attraverso la realizzazione di 
oggettistica artigianale, poi esposta nei mercatini parrocchiali.
• Il Laboratorio di sartoria e l’Orto sociale, spazi dove la manualità diventa 
strumento di relazione, responsabilità e benessere condiviso.
• Il Laboratorio di arteterapia, una nuova e preziosa attività che, attraverso 
il linguaggio dell’arte, aiuta i partecipanti a comunicare emozioni, migliorare 
l’autostima e favorire l’equilibrio psico-fisico.
• Il Laboratorio musicale, una nuova iniziativa che utilizza la musica come 
veicolo di espressione, collaborazione e armonia di gruppo. Il suono diventa 
così un linguaggio universale per favorire la socializzazione e stimolare la 
creatività dei partecipanti.
• La collaborazione con Medici con l’Africa Cuamm, grazie alla quale nei 
locali dell’associazione è stato allestito uno spazio espositivo di gadget soli-
dali per sostenere i progetti sanitari dell’organizzazione in Africa.
• L’organizzazione logistica nei locali della sede di giornate di scree-
ning gratuite per la popolazione over 60, dedicate alla prevenzione e alla 
promozione della salute, nell’ambito del Progetto il “Treno della Salute” 

La nostra Associazione opera in Senegal dal 2017 e si occupa di Talibe’, i 
cosidetti bambini mendicanti, fenomeno particolarmente diffuso nei paesi 
sud sahariani. Attualmente abbiamo in carico circa trecento bambini che 
beneficiano di cure sanitarie e sostegno alimentare.  Alcuni volontari del nostro 
comune hanno partecipato attivamente alle missioni di Maggio e  Novembre, 
abbiamo avuto  modo quindi di valutare i progressi e la crescita dei bambini 
che monitoriamo. Indispensabili sono le forniture sanitarie che riusciamo 
ad inviare, integratori alimentari, complessi multivitaminici, ferro, fermenti 
lattici, antibiotici ma anche spazzolini, dentifrici, sapone e tutto quanto possa 
essere utile alla prevenzione sanitaria e alla cura di questi bambini. Nel corso 
di quest’anno, abbiamo avviato un ambulatorio dentistico che permette di 
fornire cure dentarie gratuite, non solo ai bambini Talibe’, ma anche a tutte 
quelle persone che versano in situazioni di grave difficoltà. Un altro tassello 
che si aggiunge all’attività della nostra Associazione e’ l’impegno profuso 

a sostegno dell’istruzione. Tanti bambini non riescono ad andare a scuola 
perchè le loro famiglie non possono permettersi di acquistare il materiale 
didattico necessario. E’ per questo che durante l’anno abbiamo contribuito 
alla fornitura di oltre 4000 quaderni, penne, matite e colori che sono stati 
distribuiti in varie scuole del distretto di Mbour. Ciò è stato possibile anche 
grazie all’aiuto e al sostegno che tanti amici e sostenitori del nostro territorio 
ci hanno dato e continuano a dare. La sensibilità e la disponibilità che ci 
dimostrate sono per noi un motivo che ci sprona ad andare avanti per fare 
sempre di più e sempre meglio. Un grazie sincero e un augurio di Buone 
Feste a quanti credono in noi e ci aiutano a portare avanti i nostri progetti. 
Il nostro impegno ha come obiettivo la cura e il sostegno ai piu’ deboli 
e vulnerabili, a quei bambini cui e’ negata l’infanzia e ogni tipo di diritto 
fondamentale. Seguici sulla pagina fb SOS Talibè
Aiutaci ad aiutare Iban IT07Q0306967684510749169729

Il Circolo S. Clelia Barbieri di Rovolon associazione - no profit – svolge 
attività di volontariato in collaborazione con altre associazioni. Partecipa 
attivamente alle varie iniziative che si svolgono nel nostro territorio: “Assa-
poraRovolon”: una passeggiata eno-gastronomica organizzata nel nostro 
Comune per far conoscere le nostre aziende ed i loro prodotti.; “Not(te) 
d’estate” un’iniziativa comico-culturale organizzata dal Comune di Rovolon 
dove il nostro circolo ha sempre contribuito alla buona riuscita. Nelle due 
domeniche centrali di ottobre organizza la “Castagnata” con preparazione di 
frittelle di mele e prodotti tipici dell’autunno. 

Circolo Santa Clelia Barbieri
Collabora altresì con il “Comitato Parrocchiale S.Giorgio” in occasione della 
Festa della birra di Rovolon nonché ai vari eventi della nostra parrocchia 
di S.Giorgio. Cosa importante per il nostro circolo, grazie ai suoi volontari 
sempre molto disponibili, è stato riuscire a realizzare un luogo di associazione 
ed aggregazione per tutte le persone del paese, dove riunirsi nel tempo libero 
e stare in compagnia. 
indirizzo E-mail  del circolo : patronato.rovolon@gmail.com

Il Presidente del Circolo 
Sturaro Giuliano

promosso da Medici con l’Africa Cuamm. Questa iniziativa ha permesso di 
avvicinare numerosi cittadini ai servizi sanitari, promuovendo la cultura della 
prevenzione e della cura di sé.  Nel corso del 2025 la Tenda del Padre Nostro 
APS ha intrapreso una nuova attività di grande valore: il nuovo Progetto 
“Insieme per l’inclusione sociale”, nato per rispondere ai bisogni educativi 
dei giovani con disabilità che, soprattutto dopo il periodo del Covid, hanno 
vissuto situazioni di isolamento. Il progetto mira a promuovere autonomia, 
consapevolezza e socializzazione, coinvolgendo attivamente anche le fami-
glie, che trovano nell’associazione un punto di ascolto e di sostegno.
Una comunità che cresce insieme. L’operato quotidiano dei volontari e 
degli educatori de La Tenda del Padre Nostro APS dimostra che l’inclusione 
è possibile quando la comunità si fa carico delle fragilità, trasformandole in 
occasioni di crescita, partecipazione e solidarietà.

Il Presidente
Loris Barbiero

associazioni SOCIO CULTURALI - RELIGIOSE e sportive
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Il Circolo ACLI “Don Bosco” APS di Bastia: un anno di impegno e comunità
Nella comunità di Bastia, le ACLI sono rappresentate dal Circolo “Don Bosco” APS, 
che nel corso del 2025 ha promosso numerose iniziative a scopo benefico e socia-
le nel territorio comunale. Il Circolo, composto da oltre cento soci, rappresenta un 
punto di riferimento per la vita comunitaria del paese e collabora attivamente con la 
Parrocchia, il Comune di Rovolon e diverse altre realtà associative locali. Durante 
l’anno, i volontari del Circolo hanno contribuito in modo significativo all’animazione 
socio-culturale del territorio, partecipando e organizzando eventi che hanno favorito 
la socialità e la solidarietà. Tra le attività più significative si ricordano:
• la consegna delle calzette della Befana ai bambini dopo la Santa Messa dell’Epifania;
• la festa di San Mauro, copatrono della Parrocchia;
• il pranzo sociale per i soci del Circolo;
• la festa del pane e dei dolci, nel mese di giugno;
• la sagra della Madonna della Neve, in agosto;
• i corsi di formazione per animatori del GREST e il corso HACCP, organizzato con 
la Parrocchia per i volontari delle feste e delle sagre.
Nel mese di ottobre, in collaborazione con la Parrocchia, si sono svolte la festa per 
gli anziani, per offrire un momento di convivialità e svago, e la festa delle famiglie, 
con le tradizionali castagne e patate americane. In occasione di San Martino, alcuni 
volontari del Circolo si sono recati presso la scuola dell’infanzia e il nido integrato 

 Il Comitato Parrocchiale San Giorgio opera 
da 41 anni a Rovolon, dedicandosi all’orga-

nizzazione della festa paesana e di altri eventi. È un 
punto di riferimento per i parrocchiani, per le istituzio-
ni, ed è al servizio della parrocchia di Rovolon. L’even-
to principale è stata la 41ª edizione della tradizionale 
Festa della Birra Rovolon nel mese di Luglio, che ha 
registrato una grandissima affluenza di persone per 
quasi tutte le serate. Il trionfo di quest’anno è stato 
amplificato dalla prima edizione della Rovolon Beer 
Run, una marcia organizzata in collaborazione con il 
Comune di Rovolon e diverse associazioni sportive lo-
cali. La marcia ha avuto un risultato al di sopra di ogni 
aspettativa, rappresentando un importante punto di 
rinnovamento e l’inizio di un nuovo ciclo per gli eventi 
futuri. L’annata è stata definita un successo grazie ai 
nuovi volontari, ai diversi miglioramenti strutturali e 
organizzativi che sono stati realizzati e implementati, 
dando un impatto continuativo e rappresentando un 
investimento per il futuro ed un solido punto di par-
tenza per le prossime edizioni. Questo risultato non 
solo ha dato grande soddisfazione al Comitato, ma ha 
anche contribuito a dare prestigio e onore ai luoghi 
e al paese di Rovolon. L’organizzazione dell’edizione 
2026 della Festa della Birra Rovolon è già in pieno 
corso, l’evento si svolgerà dal 17 al 27 Luglio. Un im-
pegno notevole che assicura che anche il 2026 sarà 
un’altra edizione di successo. Il programma comple-

to delle serate sarà reso disponibile prima dell’inizio 
della Festa sui nostri canali ufficiali : Sito Web www.
festadellabirrarovolon.it Facebook (Festa della Birra 
Rovolon) Instagram TikTok Telegram @festadellabir-
rarovolon e su Google Maps. L’attività del Comitato 
Parrocchiale San Giorgio ha un obiettivo benefico im-
portante, una parte dei proventi degli eventi generano 
un contributo destinato alla Parrocchia di Rovolon. 
Questi fondi vengono impiegati per coprire le spese 
relative ai lavori realizzati della Chiesa e per le varie 
spese di manutenzione ordinarie e straordinarie. Il Co-
mitato Parrocchiale San Giorgio non è attivo solo per 
la Festa della Birra, ma si impegna durante tutto l’an-
no nell’organizzazione di eventi rilevanti e tradizionali, 
ricoprendo un ruolo fondamentale nella vita comuni-
taria e parrocchiale di Rovolon; come ad esempio per 
citarne alcuni : a Dicembre di ogni anno organizza il 
concerto di Natale presso la Chiesa Arcipetrale di Ro-
volon e del ristoro tradizionale dopo la Santa Messa, 
mantenendo vive le usanze natalizie; a Gennaio di ogni 
anno organizza il tradizionale arrivo della Befana, con 
la consegna delle calzette per tutti i bambini ed il sug-
gestivo gran Falò, ad Aprile celebra in onore del Santo 
Patrono San Giorgio, con la Santa Messa solenne e la 
processione (accompagnata dalla banda folkloristica 
Euganea Rovolon), concludendo con una cena convi-
viale, sempre ad Aprile promuove una serata teatrale 
a ingresso libero aperta a tutti e che coinvolge gruppi 

Comitato Parrocchiale San Giorgio

Gruppo Le Fontane di Carbonara

S. Antonio per cucinare le castagne ai bambini, regalando loro un momento di festa 
e condivisione. Il Circolo partecipa anche ai mercatini di Natale organizzati dal Co-
mune, offrendo ogni anno uno spettacolo teatrale aperto a tutte le età. Il Patronato, 
inoltre, mette a disposizione i propri spazi per corsi di ballo rivolti a tutte le fasce 
d’età, favorendo momenti di incontro e socializzazione. Un appuntamento ormai stabile 
è l’apertura del patronato parrocchiale ogni domenica mattina, durante il mercato 
comunale: un vero punto d’incontro per gli abitanti del paese, che si ritrovano anche 
nei pomeriggi del sabato e della domenica. Di recente si stanno sperimentando anche 
aperture serali del sabato dedicate ai giovani, segno di un Circolo sempre più attento 
alle nuove generazioni e alle esigenze della comunità. Tra gli appuntamenti più sentiti 
dell’anno figura anche la Festa del Ringraziamento, con la Santa Messa e la bene-
dizione dei trattori: un momento di fede e gratitudine che unisce il mondo agricolo 
e la comunità locale. L’impegno costante dei soci, del gruppo “Venerdì ae 7” e dei 
volontari del Circolo ACLI “Don Bosco” di Bastia è ricompensato dal crescere delle 
relazioni e dal forte senso di comunità che si respira ogni giorno. Il Circolo continuerà 
anche nei prossimi anni a promuovere iniziative che incarnano i valori cristiani di so-
lidarietà, servizio e partecipazione, con particolare attenzione alle persone più fragili 
e al bene comune.                               Il Presidente

Stefano Savoldo

®
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Con la disputa della 17° edizione del Trail di S. Martino domenica 9 
novembre, competizione agonistica di 17 km sui sentieri del Monte 

Grande e del Monte Madonna, organizzata dalla società Atletico Bastia 
alla quale hanno partecipato più di 400 atleti, con il supporto logistico e culinario 
del Gruppo Le Fontane; e con il pranzo sociale del nostro Gruppo di volontari 
al completo, tenutosi domenica 16 novembre in un ristorante di Rovolon, si è 
conclusa la nostra annata di manifestazioni e attività nel 2025. E‘ stata un’annata 
impegnativa ma ricca di soddisfazioni, con una buona collaborazione con la 
Parrocchia e anche con gli altri gruppi attivi a Carbonara. Questo è stato l’anno 
del record di bigoli prodotti per la Festa dei Bigoli, 40 quintali, con un lavoro che 
ha impegnato per 20 giorni molti volontari e volontarie delle Fontane in aprile e 
maggio. Il nostro grande impegno è stato gratificato dalla massiccia presenza di 
clienti allo stand gastronomico durante i fine settimana della festa e da un buon 
risultato economico. Noi definiamo il Gruppo come un’auto, il Direttivo ne è il 
motore che funziona bene se i suoi componenti sono un esempio di impegno, 
stima e rispetto reciproco, il Presidente è alla guida con responsabilità e autore-
volezza con il compito di dare soddisfazione e valorizzare tutti i volontari; volon-
tari che sono il carburante, l’elemento indispensabile perché l’auto proceda nel 
migliore dei modi. Perché tutto funzioni al meglio in un grande gruppo di volon-
tariato, composto da persone con personalità e caratteri diversi, noi riteniamo 

che sia fondamentale l’armonia, il rispetto dei ruoli, la collaborazione e soprat-
tutto la trasparenza economica. A fine anno 2025 termina il mandato dell’attuale 
Direttivo e a gennaio del prossimo anno ci saranno le elezioni per il triennio 
2026-2028. Come Presidente uscente, dopo 25 anni di impegno, mi auguro che 
il prossimo Direttivo e un nuovo Presidente, prosegua nella linea segnata in que-
sti anni con l’obbiettivo primario di tenere il Gruppo unito con un forte senso di 
appartenenza, cercando sempre di migliorarsi e di avere l’umiltà per continuare a 
imparare. Colgo l’occasione per ringraziare tutti i volontari del Gruppo con i quali 
ho collaborato in tutti questi anni e a loro, e a tutti i cittadini di Rovolon, auguro 
un sereno Natale e un felice Nuovo Anno.

Il Presidente e il Direttivo del Gruppo Le Fontane 

del teatrali del territorio  e, a Giugno in occasione della 
11ª Marcia dei Sindaci e della 2ª Marcia del Monte, ha 
offerto un supporto logistico cruciale, mettendo a di-
sposizione il campo sportivo per il parcheggio e l’uti-
lizzo degli spogliatoi e dei bagni. Il Comitato dimostra 
un impegno costante nel promuovere la tradizione, la 
cultura e lo spirito comunitario di Rovolon, rendendo-
lo un’Associazione vitale per il paese. La nostra As-
sociazione rinnova l’invito a partecipare attivamente, 
cercando di infondere nuova energia nel gruppo , ed 
è sempre aperta all’adesione di nuovi Volontari per 
collaborare, sviluppare nuove idee, socializzare e di-
vertirsi in compagnia. Per farne parte e dare il proprio 
contributo, è possibile partecipare alle riunioni che si 
tengono il primo martedì del mese (tranne i festivi) 
presso il patronato, scrivere all’indirizzo email info@
festadellabirrarovolon.it oppure Compilare il form on-
line nella sezione “Collabora con noi” sulla Homepage 
del sito. Un sincero Augurio di un felice Natale e un 
Anno Nuovo pieno di soddisfazioni! 

Il Presidente del Comitato
Facchini Stefano
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Ass. Naz. Bersaglieri sez. “S. Pontieri” di Rovolon

Associazione Nazionale Carabinieri di Rovolon e Cervarese S. Croce

Combattenti e Reduci

Salve a tutti, Nei primi giorni di gennaio 2025 c’è 
stato il cambio della guardia per il gruppo Alpini di 
Rovolon e Cervarese Santa Croce. Sì sono svolte, 
infatti, le elezioni per il rinnovo del capogruppo. È 
stato eletto come capogruppo l’alpino Alessandro 
Zaniolo, il più giovane del gruppo. Il 2025 è stato 
un anno ricco di appuntamenti e di servizi svolti 
dall’associazione. Tra i primi appuntamenti sì è 
svolta la Festa del Tricolore presso le scuole di 
Bastia con, a seguire, la commemorazione a Nicola 
Jesca a Mossano. Gli impegni in questo 2025 ci 
hanno visto presenti in numerose iniziative del 
territorio e non. Ecco alcuni esempi:
• Carnevale di Bastia e Cervarese Santa Croce;
• I’inaugurazione del gagliardetto del nuovo gruppo 
Alpini di Veggiano - sezione Riviera Berica;
• A marzo: vendita delle colombe ADMO e servizio 
alla Marcia del donatore di Fossona e ad “Assapora 
Rovolon”;
• A maggio: servizio su strada per il trenino alle 

cantine e inizio sfaccio di alcuni sentieri del terri-
torio;
• Adunata Nazionale a Biella il week end 9-10-11 
maggio;
• A giugno: raduno del Triveneto accompagnati dal 
nostro vice sindaco Mattia Montemezzo;
• A luglio: servizio ai ragazzi nell’iniziativa “Io ci sto 
affare fatica”, corsa podistica Beer Run svoltasi 
presso il golf Frassanelle;
• Ad agosto: Marcia della Colombara;
Quest’anno è stato segnato da un importante tra-
guardo raggiunto dal nostro gruppo.
Il 14 settembre abbiamo festeggiato il nostro set-
tantesimo anniversario dalla fondazione del gruppo 
con la deposizione di una corona in piazza Rovolon 
con i sindaci presenti Ermanno Magagnin e Mas-
simo Campagnolo. A seguire è stata celebrata una 
messa in ricordo dei nostri Alpini andati avanti 
celebrata dal Parroco socio aggregato don Eric 
Xausa. A partire dalla Chiesa di Rovolon sì è svolta 

una sfilata verso la baita in via San Giorgio alla 
quale hanno partecipato gagliardetti e gonfalonieri 
e siamo stati accompagnati a suon di musica delle 
nostre bande territoriale San Michele di Monte-
merlo e la banda folkloristica Euganea Rovolon. 
Al termine dei discorsi delle autorità c’è stata la 
consegna di alcuni ricordi e attestati. In particolare 
menzioniamo  Carlo Tescaro classe 1934, uno 
dei fondatori del gruppo. Oggi mostra ancora con 
orgoglio la sua tessera con ben 70 bollini.
• Nell’ultima parte dell’anno sicuramente svolgere-
mo servizio alla marcia di San Michele e alla Mar-
cia di San Martino e, a chiudere, le nostre novità: 
organizzeremo il veglioncino verde, e presteremo 
servizio alla marcia dei Babbi Natale. Arrivederci al 
2026 con altrettante ricche iniziative!

Il Capogruppo
Alessandro Zaniolo                                                                                                             

ATTIVITà DELLA SEZ. BERSAGLIERI DI ROVOLON
Anche quest'anno la sezione con alcuni soci è stata 
molto attiva nel partecipare ai vari raduni e manife-
stazioni bersaglieresche svoltesi nelle varie località 
venete. Una rappresentanza ha partecipato il 5-6 
aprile scorso al Raduno Interregionale Nord 2025 
in quel di Goito in occasione del 177° anniversario 
della Battaglia del Ponte della Gloria, battaglia che ha 
visto il primo intervento dei bersaglieri nelle Guerre 
d'Indipendenza. Quest'anno il nostro rammarico è 
stato quello di non aver potuto partecipare, per motivi 
logistici, al 72° Raduno Nazionale svoltosi in Sici-
lia e precisamente a Messina. Saremo sicuramente 
presenti al 73° Raduno Nazionale che si svolgerà a 

Lignano Sabbiadoro dal 27 al 31 maggio 2026, dove 
sarà ricordato anche il 50° anniversario del violento 
terremoto che colpì il Friuli e dove i bersaglieri furono 
tra i primi ad intervenire per prestare soccorso alla 
popolazione. Nel nostro territorio l'Associazione è 

sempre stata di supporto alle varie manifestazioni: 
civili, sportive e turistiche svolte nel nostro Comune 
e nel Comune di Cervarese Santa Croce. Anticipiamo 
che il prossimo calendario A.N.B. 2026 avrà come 
tema "I BERSAGLIERI E LA REPUBBLICA ITALIANA" 
che rievoca un anniversario di straordinaria impor-
tanza: 1946-2026 gli ottant'anni della nascita della 
Repubblica. Il calendario associativo 2026 è conce-
pito non solo come uno strumento commemorativo, 
ma come una testimonianza viva del legame profondo 
che unisce i bersaglieri all'Italia Repubblicana. 
Auguri e Buon 2026.

Il Presidente 
		  Bers. Cav. Mario Montemezzo

L’Associazione A.N.C. Associazione Nazionale dei 
Carabinieri affonda le proprie radici nelle esperien-
ze di Mutuo Soccorso della società civile dell’800. A 
Milano, il 1° marzo 1886, si costituisce la Società 
di Mutuo Soccorso tra congedati e pensionati dai 
Carabinieri Reali, la prima vera associazione tra mili-
tari non più in servizio. Dopo la nascita del sodalizio 
milanese si assiste a un fiorire di associazioni di 
carabinieri anche in altre città italiane. L’Associazio-
ne, è apolitica e non persegue fini di lucro. Finalità:
• Promuovere e cementare i vincoli di solidarietà fra 
i militari in congedo e quelli in servizio tenendo vive 
le tradizioni dell’arma e alle rispettive associazioni.
• tenere vivo fra i soci il sentimento di devozione alla 
Patria, lo spirito di corpo, il culto delle gloriose tra-
dizioni dell’Arma e la memoria dei suoi eroici caduti
• promuovere e partecipare – anche costituendo 

appositi nuclei – ad attività di Volontariato per il 
conseguimento di finalità assistenziali, sociali e 
culturali. La nostra Sezione Associazione Nazio-
nale Carabinieri di Rovolon e Cervarese S.Croce 
è presente nel territorio con circa 140 iscritti tra 
Soci Effettivi, Familiari e Simpatizzanti. La Sezione 
A.N.C. è attiva in varie manifestazioni di carattere 
comunale, sportivo e parrocchiale (processioni, 
funerali, sagre, feste di paese, mercatini di Natale, 
gare ciclistiche, Giro d’Italia, Giro del Veneto etc,) e 
interventi alle iniziative di altre Associazioni, previo 
invito, (Alpini, Bersaglieri, Combattenti, Avis, Fidas, 
e etc.). Da circa 20 anni è stato istituito il Gruppo 
di Volontariato Generico (10 volontari) che, oltre 
a partecipare a tutte le suddette manifestazioni è 
attivamente impegnato anche in situazioni di emer-
genza, in tutto il territorio della Provincia. Un invito 

a iscriversi al Gruppo di Volontariato, invito rivolto 
specialmente ai nostri Soci per poter soddisfare a 
tutte le richieste che ci prevengono. La nostra sede 
è aperta la domenica mattina nell’atrio del Comune 
dove il Presidente e il Direttivo è disponibile per 
iscrizioni e informazioni. Foto in occasione della 
‘’Virgo Fidelis’’ Chiesa di Cervarese S.Croce, 24 
novembre 2024.

Il Presidente  C.re Aus.  Ivano Barbiero

Gruppo Alpini Rovolon e Cervarese S. Croce 

Il direttivo au
gura

Buon Natale e un S
ereno Anno Nuovo.

Il presidente

Claudio Barbiero
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Associazione Nazionale Ex Internati
Sez. di Rovolon e Cervarese Santa Croce
L’ORIGINE DELLA PACE…
L’associazione Nazionale Ex Internati A.N.EI., la 
nostra delegazione di Rovolon – Cervarese S.C. 
conta una ventina di soci, non siamo in molti, ma 
comunque convinti nel portare avanti argomenti 
per ricordare il passato, per valorizzare per il futu-
ro LA PACE. Oltre alle commemorazioni ufficiali 
di rito, ma per questo non scontate, quest’anno 
con la legge 13 gennaio 2025 n°6 è stata istitu-
ita la “Giornata degli internati italiani nei campi 
di concentramento tedeschi durante la seconda 
guerra mondiale”. Detta giornata è stata fissata 
il 20 settembre, ricorrenza che l’associazione ha 
sempre onorato nell’ultima domenica di settem-

bre, durante la quale negli ultimi anni sono state 
poste delle marmette e consegnate delle medaglie 
alla memoria anche dei nostri paesani di Rovolon 
e di Cervarese S.C. Altri impegni del Gruppo: in 
collaborazione con le altre associazioni combat-
tentistiche e d’arma ci proponiamo nelle scuole 
del circolo didattico, che copre i due comuni, nelle 
seguenti giornate: del Tricolore il 7 gennaio, della 
Liberazione il 25 aprile, della Festa della Repubbli-
ca il 2 giugno, della ricorrenza delle Forze Armate il 
4 novembre, ovviamente spostate di qualche gior-
no in date concordate con il Dirigente Scolastico. 
Proponiamo inoltre la visita della sala del Museo 
Nazionale dell’Internamento a Padova. Per ultima, 

ma non meno importante, la nostra bandiera è 
stata presente il giorno 8 ottobre nella “Cerimonia 
solenne del ritorno in Patria dei resti mortali di 18 
caduti nella 2° guerra mondiale (solo uno della 
Provincia di Padova, Legnaro) con consegna delle 
urne ai familiari.
…AVERE UN CUORE CHE COMPRENDE IL DOLO-
RE DELL’ ALTRO
			   Delegato ANEI per 

Rovolon Claudio Menaldo

ASD Rovolon Sport 
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Rovolon Sport, l'eccellenza della ginnastica 
ritmica nel cuore dei Colli Euganei 
Una realtà sportiva che unisce passione, discipli-
na e crescita personale.
Fondata con l’obiettivo di promuovere lo sport 
come strumento di crescita fisica e personale, 
l’associazione ha saputo costruire un ambiente 
accogliente e altamente formativo. Grazie ad un 
lavoro di squadra tra direttivo, istruttrici qualifi-
cate e all’impegno costante delle atlete, oggi la 
Rovolon Sport rappresenta un punto di riferimen-
to nel territorio per chi desidera avvicinarsi alla 
ginnastica ritmica, disciplina che unisce elegan-
za, forza e coordinazione.
Affiliazioni riconosciute e successi nazionali. 
La ASD Rovolon Sport è affiliata all’ente di pro-
mozione sportiva PGS (Polisportive Giovanili 
Salesiane) e alla Federazione Ginnastica d’I-
talia (FGI), due enti di riferimento del panora-
ma sportivo nazionale che garantiscono serie-
tà, qualità dell’insegnamento e la possibilità di 
partecipare in un circuito di gare ufficiali, sia a 
livello regionale che nazionale. Anche quest’an-
no, le atlete dell’associazione hanno raggiunto 
ottimi piazzamenti ai Campionati Regionali, 
conquistando l’accesso alle finali nazionali, dove 
hanno ben figurato tra le migliori società ita-

liane con ambiti piazzamenti sul podio in tutte 
le specialità di categoria. Ma i traguardi non si 
misurano solo in medaglie: il vero successo è 
vedere crescere giovani atlete sicure di sé, 
determinate e capaci di lavorare in squadra. Un 
risultato che premia l’impegno e la passione di 
tutto lo staff e delle ginnaste.
Un percorso per tutte le età.L’associazione offre 
corsi suddivisi per fasce d’età e livelli di prepa-
razione: dai primi passi delle più piccole, che 
scoprono il mondo della ginnastica attraverso il 
gioco e la musica, fino ai gruppi avanzati impe-
gnati in competizioni ufficiali.
Valori oltre lo sport. Oltre all’aspetto tecnico, la 
missione dell’ASD Rovolon Sport è anche quel-
la di trasmettere valori fondamentali: rispetto, 
impegno, resilienza e spirito di collaborazione. 
Valori che accompagnano le ginnaste non solo 
in pedana, ma anche nella vita quotidiana. L’as-
sociazione collabora attivamente con le istitu-
zioni del territorio, promuovendo eventi aperti al 
pubblico, esibizioni e giornate di prova gratuite, 
con l’obiettivo di avvicinare sempre più giovani 
a questa disciplina affascinante. Oltre ai corsi di 
ginnastica ritmica, ASD Rovolon Sport propone 
anche altre attività sportive rivolte alla comu-
nità, tra cui Giocosport, per i più piccoli, Fitness 

L’Atletico Bastia è molto più di una semplice associazione sportiva: è una 
comunità di appassionati della corsa, su strada e sui sentieri, che condivide da 
decenni la stessa passione. Le sue origini affondano nei gruppi di atleti di Bastia, 
Carbonara e Rovolon che, già dagli anni ’60, animavano le gare di atletica della 
zona. Oggi la società è cresciuta, si è strutturata, ma ha mantenuto intatto lo 
spirito di amicizia e condivisione che l’ha sempre contraddistinta. Il momento 
clou della stagione è il Trail di San Martino, l’evento simbolo del gruppo. 
L’edizione 2025, andata in scena il 9 novembre, ha visto la partenza da Carbonara 
e ha portato quasi 400 corridori sui sentieri del Monte della Madonna e del Monte 
Grande, per un tracciato di circa 17 chilometri. Un successo che conferma la 
gara tra le più amate dagli appassionati di corsa in montagna del territorio, 
grazie al percorso spettacolare e alla perfetta organizzazione curata dallo staff. 
Durante l’anno, l’attività dell’Atletico Bastia non si ferma mai. I suoi tesserati 
partecipano con entusiasmo a numerose competizioni: dalla Maratona e Mezza 
Maratona di Padova alle 10 km di Verona, Albettone e alla Stravicenza, fino alla 
prossima Mezza della Città Murata, in programma a Cittadella il 21 dicembre. 
Anche le sfide individuali, in Italia e all’estero, sono motivo di orgoglio collettivo: 
tra i risultati più significativi, i cross e le gare su pista di Federico Trivellin, le 
affermazioni sulle gare su strada di Niccolò Tognetti e le imprese dei nostri 

ultramaratoneti a partire da Michela Giacomuzzi, protagonista alla 100 km del 
Passatore e alle gare di Backyard di Castellaneta (FG) con 29 ore di gara ovvero 
194,3 km e Ponte a Rigo (SI) con 22 ore e 147,4 km e il primo posto femminile. 
Anche Riccardo Donegà conferma le sue eccezionali capacità di ultrarunner 
all’Adamello Ultra Trail: 100 km con 6000mt di dislivello completata in 23 ore 
e 14 ma anche al Trans d’Havet Ultra Trail con 80 km, 5500 metri di dislivello; 
la Dolomiti Extreme Trail, 103 km con 7200 metri di dislivello finita in oltre 29 
ore o la Tuscany Crossing di Castiglione d’Orcia, ben 161 km con 5848 metri di 
dislivello completata in 33 ore. Tantissimi complimenti anche a Michele Veronese 
e Carlo Callegari, esordienti sulla distanza alla prestigiosa 100 km del Passatore, 
da Firenze a Faenza. L’associazione ha preso parte anche alla Run4Hope, la 
staffetta solidale che attraversa l’Italia coinvolgendo oltre 40.000 runner per 
sostenere la ricerca dell’AIRC, quest’anno arrivando a raccogliere oltre 80.000 
euro di donazioni. L’Atletico Bastia ha coperto il tratto da Ponte di Barbarano a 
Lanzetta, consegnando il testimone a un altro gruppo e contribuendo così a una 
causa che unisce sport e solidarietà. Guardando al futuro, l’Atletico Bastia punta 
a rafforzare le proprie attività e a far crescere nuovi progetti, in particolare il 
settore giovanile, dove alcuni piccoli atleti stanno già muovendo i primi passi nel 
mondo della corsa. La passione continua, con lo stesso entusiasmo di sempre.

per il benessere fisico generale e Ginnastica dolce, 
pensata per adulti e anziani. Un’offerta diversificata 
che mira a coinvolgere tutte le fasce d’età, promuo-
vendo uno stile di vita sano e attivo. In questo periodo 
dell’anno, le atlete sono impegnate nella preparazione 
del tradizionale e immancabile Saggio di Natale, un 
evento molto atteso che ogni anno attrae, coinvolge e 
stupisce il pubblico con esibizioni ricche di emozione, 
tecnica e creatività.
Uno sguardo al futuro.Con uno sguardo rivolto al 
futuro, la ASD Rovolon Sport continua a investire in 
formazione, innovazione e inclusività, offrendo nuove 
opportunità a bambine e ragazze del territorio.  Un 
impegno che merita il sostegno della comunità loca-
le, consapevole del ruolo fondamentale che lo sport 
ricopre nella crescita delle nuove generazioni. Per 
conoscere da vicino la realtà dell’ASD Rovolon Sport, 
è possibile seguire le loro attività sui canali social 
ufficiali, partecipare agli eventi organizzati nel corso 
dell’anno o nel sito ufficiale www.asdrovolonsport.it.

Il direttivo di ASD Rovolon Sport
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ASD Euganea Rovolon Cervarese

Carissimi compaesani di Rovolon, la stagione sportiva 2024-25 è stata molto 
positiva per la nostra società, l’Euganea Rovolon Cervarese. La Prima Squadra 
ha disputato uno straordinario campionato in Promozione. Partita per salvarsi, 
la squadra guidata da Valeriano Fiorin coadiuvato dallo staff tecnico, dal Diret-
tore Sportivo Michele Marcolin e dal Direttore Generale Adriano Lovisetto, ha 
chiuso la stagione in prima posizione a parimerito con la Villafranchese, con-
quistando una storica e incredibile promozione in Eccellenza. Dopo un inizio 
turbolento, la panchina è stata affidata a mister Gualtiero Grandini, chiamato al 
difficile compito di raggiungere la salvezza in una categoria complicatissima, 
con Marcolin e Lovisetto confermati nelle posizioni di DS e DG. La squadra JU-
NIORES in questa stagione è chiamata nuovamente a un’importante sfida, mili-
tando infatti nel Campionato Regionale. La rosa quest’anno è affidata a mister 
Ronny Visentin che, assieme al Vice Federico Pastore, punta a mantenere la 
categoria senza precludersi alcun traguardo. Anche questa stagione, gran parte 
dei giocatori sono cresciuti nel nostro Settore Giovanile fino ad arrivare ad af-

frontare un campionato impegnativo come quello Regionale. Il Settore Giovanile 
quest’anno vede la conferma di Pasquale Inglese nel ruolo di Responsabile del 
Settore Giovanile e l’arrivo di Ronny Visentin per quanto riguarda l’Attività di 
Base. Quest’anno stiamo collaborando attivamente con il vicino Thermal Teolo, 
per crescere e migliorare assieme in modo da arrivare a garantire il miglior ser-
vizio per i ragazzi del nostro territorio. Infine, è per noi un grande orgoglio poter 
finalmente tornare a giocare nell’impianto comunale di Bastia, nella nostra vera 
casa, e per questo è doveroso ringraziare l’Amministrazione per gli importanti 
interventi messi in atto a partire dall’estate. Con la speranza di ritrovarci sempre 
più numerosi presso i nostri impianti, rivolgiamo un caro saluto ai cittadini di 
Rovolon e auguriamo loro il meglio per il futuro.

Il Presidente 
Scarparo D’Emanuele 

Con tutto il Direttivo

Progetto Federica Toniolo Onlus
L’ associazione “Progetto Federica Toniolo onlus”, nell’ anno appena trascorso 
ha dato vita ai tipici eventi da essa ideati. Il 1°  maggio si è svolto il tradiziona-
le motogiro degli “Angeli della strada la moto una Fede” arrivato alla sua 10° 
edizione, che ha visto una numerosissima partecipazione di persone, grandi 
sostenitori dei nostri progetti, con la loro due ruote. Anche il torneo di beach 
volley  denominato 4K che si è svolto il 24 e 25 maggio ha avuto un record di 
partecipanti, giovani e meno giovani, che si sono divertiti con uno sport tipica-
mente estivo, che sta appassionando sempre più persone. Il 2025 è stato un 
anno molto propizio sotto quest’ultimo punto di vista! Con la raccolta fondi di 
questi due eventi  è stata fatta una donazione all’ associazione “ Papa Giovanni 
XXIII onlus” per il sostegno di una casa famiglia a Bertesina Vicenza, ambiente 
in cui si è insediato un nuovo nucleo familiare con bambini  in affido. Inoltre 
continuiamo a dare supporto a “ La Tenda del Padre Nostro” associazione 
con sede nel nostro comune e che tutti ormai conosciamo, poiché svolge un’ 
ottimo lavoro di sostegno a persone e famiglie. Riteniamo che la collabora-

zione tra associazioni sia importante. Il 6 dicembre prossimo, nella chiesa di 
Carbonara, si svolgerà il tradizionale concerto di Natale denominato “Voci e 
Ritmi del Mondo”, un’ altra iniziativa ideata da questa associazione, per fini 
solidali verso realtà che garantiscono assistenza a persone svantaggiate. Nel 
nostro piccolo, cerchiamo di dare sostegno a strutture che svolgono un impor-
tante ruolo nell’ ambito sociale del territorio, con la speranza di contribuire alla 
realizzazione dei loro progetti. L’ associazione ha anche collaborato con altri 
eventi organizzati dal comune e altri gruppi del paese. Nel corso del prossi-
mo anno, l’associazione si impegnerà ad organizzare gli stessi eventi i quali 
si svolgeranno nei tradizionali periodi di maggio e dicembre. Si ringraziano 
infinitamente tutte le persone e tutti gli associati, che ogni anno si mettono a 
disposizione per la buona riuscita delle iniziative. 
L’ unione fa la forza.

               Il Presidente 
Antonella Peruzzo
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Team asd Benato Bikes
Il Team BENATO BIKES con i suoi numerosi Atleti è impegnato in molte 
attività Agonistiche e Amatoriali. Ricordiamo in particolare: Daniela Mene-
ghini, Campionessa del Giro del Veneto di mtb, Campionessa Provinciale di 
Mtb e di Ciclocross. Danieli Simone vincitore del campionato provinciale di 
Ciclocross.  Luca Selmin Campione Triveneto di Ciclocross e Provinciale.
Per la competizione su Strada ricordiamo: Zuin Marino Campione del Giro 
del Veneto su Strada e del Trofeo del Piovese. Dalla Mutta Eros Campione 
Veneto e Provinciale su Strada. Ricordiamo gli Atleti Grazian Dario, Siniga-
glia Patrizio, Ceron Giovanni, Paccagnella Olindo, Parolo Enrico, Bertolini 
Marco, Mattia Mazzocco, Bergamasco Enzo, Pasquale Nicola,  Masiero 
Elisa , Crema Federico, Carmignato Roberto,   Stefano Sillo, Crestale Pier-
paolo, Gobbi Matteo, Bettini Lodovico, Donadello Giovanni, Franceschetto 
Mattia, Negretto Ivan, Sattin Denis, Gastaldello Renato, Sillo Stefano, Sillo 
Diego, Guarniero Stefano, Toniato Marco, De Boni Marco, Sella Franco, Neri 
Michele,  Alex Biasio, Benato Paolo, Zeffiro Ermanno, Alfonso Romeo, Al-
bertoni Gianantonio  Toniolo Luca che si sono impegnati con vari risultati.
Abbiamo organizzato una gara Ciclistica su strada il 7 Settembre 2025 
denominata “31° GP BIKES BENATO Arredamenti Zattarin 4° GP Bar da 
Brus” valida come Finale del Torneo delle Province Venete di Prima Serie e 
collaborato con la Società Ciclistica “AMICI DI GIANO” nell'organizzazione 

della  gara di MTB il 14 luglio 2025 valida come Finale del Giro del Veneto 
a Castelnuovo di Teolo.
A fine anno festeggiamo il nostro Sodalizio sportivo con amici e simpatiz-
zanti, presentando la nuova maglia per la prossima stagione e premiando 
tutti gli Atleti che si sono impegnati nelle varie discipline ciclistiche.
Il Presidente Giancarlo Benato ringrazia le Forze dell'Ordine l'Amministra-
zione Comunale e tutti coloro che si prestano per la buona riuscita delle 
manifestazioni da noi organizzate. In modo particolare i suoi Atleti per il 
loro impegno e i risultati ottenuti con l'auspicio di una nuova brillante sta-
gione.

Giancarlo Benato
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Associazione PASSO A 6
L’Associazione Passo a 6 propone possibilità di crescita e aggregazione a  bambini e ragazzi in un 
ambiente in cui natura e animali sono i migliori maestri di vita. Organizziamo laboratori che danno la 
possibilità di esprimere la creatività e di dar forma alla fantasia di ognuno. Abbiamo attivato un servizio 
di doposcuola che permetta ai bambini/ragazzi di trovare un aiuto nello studio, ma anche la possibilità di sperimentare, 
socializzare, stare all’aperto e prendersi cura degli animali dell’associazione. Durante le vacanze, estive o invernali, orga-
nizziamo i centri ricreativi in cui i bambini trascorrono momenti importanti di crescita, di gioco e di relazione.  Il nostro 
desiderio ed obiettivo è riuscire a dare ai bambini/ragazzi un luogo in cui sentirsi bene, in cui gli animali insegnano il 
rispetto e l’amore per il prossimo, in cui la natura insegna che c’è un tempo per ogni cosa e che  ci si può meravigliare 
ogni giorno ed in cui chi ci lavora lo fa con passione e dedizione. 
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Ci è richiesto un articolo per il notiziario. Vuol dire che un altro 
anno è passato, il gruppo di maggioranza descrive in maniera 
ampia i risultati raggiunti e i lavori in corso, ed è giusto sia così. Le 
Associazioni celebrano con orgoglio il loro operato e le iniziative 
lodevoli messe in atto in questo anno che sta finendo. Da tutti 
arrivano auguri, tante cose buone e proponimenti per il prossimo 
futuro.
Tutto questo è buona cosa e arriva al momento giusto.
Da un gruppo come il nostro, per così dire di opposizione, ci 
si attenderebbero critiche e battaglie allo scopo di rovinare 
la festa. Ma crediamo che dopo quasi quattro anni possiamo 
affermare di aver trovato un nostro ruolo di partecipazione alla vita 
amministrativa che, dal nostro punto di vista, sia efficace perché 
basato più sul dialogo diretto che su litigate che non servono a 
nulla.
Ci teniamo informati, leggiamo gli atti e le delibere, accessibili 
peraltro a tutti i cittadini, discutiamo in preconsiglio e chiediamo, 
quando riteniamo necessario, chiarimento su qualsiasi argomento. 
Questo è il nostro ruolo. 
Se dovessimo scrivere una recensione su questa amministrazione 
diciamo che riconosciamo nei singoli un grande impegno e 

presenza costante, competenza in materia di 
bilancio e impegno nell’intercettare bandi e 
opportunità per contributi.
Ci piacerebbe però a volte qualche azione più d a 
buon padre di famiglia che da realizzatori di opere maestose. 
Ci spieghiamo, ci sono nel cassetto progetti per opere grandi, 
gravose dal punto di vista economico. Queste attendono qualche 
possibilità di finanziamento a mezzo bando. Intanto il tempo 
passa e passerà anche questa Amministrazione. La Colombara, 
argomento di animate discussioni, è uno di quei problemi per cui 
non si dovrebbe dormire tranquilli la notte. 
Noi continuiamo nel nostro impegno che non può sbandierare 
risultati tangibili ma che ci auguriamo possa essere utile per la 
nostra comunità.
Il nostro augurio per tutti di trovare la forza di scegliere la pace, 
il coraggio di difenderla e l’impegno di costruirla ogni giorno con 
gesti di rispetto, giustizia e amore.

il Gruppo di Minoranza
"L'Altra Rovolon"

L'altra Rovolon

Bastia cambia l'Amministrazione
Cittadini! Vi siete accorti che in questi anni di amministrazione, 
qualche assessore e consigliere, già vecchio, abili nell'andare negli 
uffici non per servire, l'ho detto più volte, Rovolon, Bastia, Carbo-
nara non si vedono opere pubbliche, neanche su strade pericolore, 
del, le Provinciali non parliamone, frane e ponti a Rovolon-Teolo, 
Bastia-Lovolo, la ciclabile Ponte Tezze Carbonara, la Fornasetta-
Pozzetto, via Albettoniera del pericolo “pedoni” non se ne parla, 
cattiverie!
Tirando le somme paghiamo tutti, la cura degli immobili del comu-
ne... scuole di Carbonara, di Rovolon, le case e palazzi chiusi, non 
manca l'interesse per”Macello Cinghiali”, “Antenne”, ancora la 
cava sul Sereo per celebrare cerimonie ed eventi “internazionali”, 
erano destinate per la piantaggione di fiori, utili progetti per api, 
(progetti Provincia o Regione).
Persi i finanziamenti PNRR dello Stato: progetti “sospetti” come il 
ponte (Cogo-Casa Vecia, Scolo Nina di 180 metri “sospetto pietre 
preistoriche” poi ridotto a 50 metri e,,  e debiti con ditte e banche 
perchè lo scolo era navigabile trasporto legnami per Venezia, bugie 
costate care: non parliamone di Acqua delle Fonti e di Pioggia in 
via San Giorgio, di Villa Colombara a Bastia.
L'ha fa da padrone il presidente del consiglio che non ci permette 
di comunicare: lui grandicello non ricorda che è stato messo da 
parte pur avendo ricevuto più voti dai cittadini di Rovolon, si è 
poi rifatto seguendo le opere pubblichde, le persone chiamavano 

a  fotografare i danni che subivano e dicevano, 
hanno un' impresa quei due! Capivano che l'ac-
qua di Rovolon era divenuta importante.
Siamo all'intelligenza artificiale, si sviluppano 
progetti nei piani alti del comune, presentano in 
sala Consigliare un gioco di numeri e la parola doni colpisce le 
famiglie, ed ecco gli  ESPROPRI: il bell'affare è toccato, per ora ad 
….omissis…. ecc. altri DONI!  Espropri a ….omissis….
Siamo allo sbando, non si giocava a pallone, in municipio, a noi 
ci insegnavano a scuola “Progetti” ma erano… ,,, e aste; tutti ci 
invidiavano in paese per la cura dell'ambiente e cera anche il buon 
vivere, con la comunicazione! Godevamo più fuori che dentro il 
municipio, ora non ci permettono di parlare, non rispondono alle 
interrogazioni, mozioni, o interpellanze, non temono denunce ai 
Carabinieri, al Prefetto, alla Procura, usano minacce e avvocati 
per farla breve! Posso dire non hanno combinato niente di buono, 
mirano ancora ad un altro fallimento!  
Dimenticavo e aggiungo: avevo chiesto al sindaco di incontrare un 
dipendente, il presidente Parco Colli ma, c'è il bavaglio alla stampa 
signor sindaco! Come sempre non va tutto ben! 

                                                                                      Lino Rubini 
capogruppo della lista di minoranza

"Bastia cambia l'Amministrazione" 

Il Sindaco, gli Assessori e il Gruppo consiliare di maggioranza evidenziano che le dichiarazioni sottostanti esprimono il pensiero personale del Consi-

gliere Rubini e non riflettono in alcun modo le opinioni dell'ente né degli amministratori comunali. La pubblicazione dell'articolo avviene per garantire 

il diritto al contradditorio ai gruppi di minoranza, senza che ciò comporti in alcun modo la condivisione delle opinioni espresse da questi ultimi.
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PRANZIPRANZIPiazza Liberazione 200 - Vo’ 

389 259 3811

bb.locanda.al.sole@gmail.com
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